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Caras e caros Oeirenses,

Sou a Ana Sofia Antunes e aceitei encabecgar, com muita honra, entusiasmo e confiang¢a no futuro, ser candidata a
presidente da cdamara Municipal de Oeiras, apresentada pela Coligagao PS-PAN — Em Oeiras Todos Contam. Fi-lo
porque estou absolutamente convicta que é possivel olharmos para o tanto de bom que existe neste territorio, e
fazer muito mais por ele, cuidando-o melhor, corrigindo as muitas lacunas que todos vamos identificando no nosso
quotidiano. E, acreditem, é tdo bom poder imaginar e criar em cima do que se vé&, planeando e trabalhando, logo a

seguir, para concretizar o que se sonhou, fazer acontecer e melhorar a vida das pessoas.

Todo o meu percurso foi construido a transformar impossiveis em realidades, a demonstrar que é possivel, e a
descobrir como acrescentar valor ao mundo, devolvendo o que a comunidade me deu e continua a dar todos os

dias.

E com esta forma de ser e este modo de estar que me apresento para liderar o Municipio de Oeiras, numa missdo
permanente de servigo as pessoas, porque Oeiras, tendo evoluido como lhe competia, merece agora mais e tem
condicOes para alcancar melhores resultados em diferentes areas e nao ficar aprisionada num fim de ciclo
unipessoal que se avizinha. Importa dotar Oeiras de uma nova energia, de uma visao mais integradora e de uma

equipa que saiba criar um novo ciclo politico de desenvolvimento.

Entendo, e tenho diariamente refor¢cado esta minha convicgdo junto das pessoas e das instituicdes com quem tenho
contactado, que temos em Oeiras uma gest3o incoerente de prioridades. E certo que o municipio atingiu niveis de
desenvolvimento de relevo, contudo ha areas que estagnaram ha anos, que foram esquecidas em detrimento de
outras que tém maior retorno mediatico. Ora, o desenvolvimento de Oeiras exige-nos uma visdo integrada e que

nunca fique refém de quaisquer agendas pessoais.

Mecanismos de participagdo cidada, de publicitacdo dos processos de tomada de decisdo, de acesso global as
prioridades e as contas do municipio, simplesmente ndo existem. Ndo podemos permitir que a nossa democracia,
gue tanto custou a construir, se transforme nisto: um espag¢o onde tudo esta sob a decisdo exclusiva de uma Unica

pessoa.

O or¢gamento camarario é democratico por defini¢cao, é de todos os municipes e a eles cabe decidir onde

prioritariamente o querem ver investido.

Abraco este desafio como uma missdo e trago comigo a minha experiéncia profissional e politica, coincidente com

as areas com maior necessidade de interveng¢do no concelho — mobilidade, habitacdo, intervengdo social.

Neste sentido, apresento-vos o Programa eleitoral da Coligacdo PS-PAN — Em Oeiras Todos Contam, no qual, toda

esta vasta equipa procurou reunir e sintetizar as linhas orientadoras que defende para o futuro do concelho.
Porque em Oeiras todos contam! Contem connosco também!

Ana Sofia Antunes
Candidata a Presidente da Cdmara Municipal de Oeiras



Caras e caros oeirenses,

Candidato-me a Presidente da Assembleia Municipal de Oeiras assinando o compromisso convosco de que EM
OEIRAS TODOS CONTAM. Assumo um pacto com o nosso concelho e com um modelo de desenvolvimento que

coloca as pessoas no centro das decisdes assente em responsabilidade, inovacdo, justica social e proximidade.
Elegemos cinco areas fundamentais para o nosso programa de governo.

Desenvolvimento Econémico, Sustentabilidade e Turismo, porque Oeiras deve ser exemplo de crescimento
econdmico aliado a sustentabilidade. Defendemos o apoio as pequenas e médias empresas locais, o refor¢o do
empreendedorismo verde e digital e a criacdo de um verdadeiro ecossistema de inovacao. Queremos ainda
consolidar Oeiras como destino turistico sustentavel, valorizando o nosso patriménio natural e histdrico,

promovendo um turismo de qualidade que envolva a comunidade e dinamize a economia local.

Um novo modelo urbanistico: melhor mobilidade, habitacdo e protecao civil, porque a mobilidade justa e acessivel
é chave para uma vida melhor. Propomos transportes publicos gratuitos para residentes, mais ciclovias, passeios
seguros e bairros pensados para as pessoas. A habitacdo acessivel serd prioridade, com aposta em cooperativas e
habitagdo publica de qualidade. Ao mesmo tempo, reforcaremos a protecdo civil com meios modernos e préximos

dos cidadaos, garantindo um concelho mais seguro e resiliente.

Mais desenvolvimento social e inclusdo, porque ninguém pode ficar para tras. Defendemos respostas sociais
robustas para criancas, jovens, seniores, pessoas com deficiéncia e familias vulneraveis. Apostamos no combate a
pobreza, na igualdade de género, na inclusdo e na defesa dos direitos humanos. Queremos uma Oeiras mais

solidaria, mais préxima e mais justa, onde cada pessoa sinta que conta e que tem lugar.

Uma aposta no futuro: melhor educagao, cultura e desporto, porque investiremos numa educacao de qualidade,
em escolas modernas e inclusivas, e no reforco da ligagdo entre ensino e inovagdo. Daremos nova vida a cultura,
valorizando o patrimdnio e criando oportunidades para artistas e criadores locais. O desporto sera promovido como

motor de salide, bem-estar e coesdo social, garantindo acesso para todos, dos mais jovens aos mais seniores.

Um pacto de confianga com os municipes: mais transparéncia, participa¢ao cidada, melhor governagao, porque
gueremos uma autarquia proxima e aberta. Defendemos mais participa¢do dos cidaddos nas decisGes, mais
transparéncia nos processos municipais e uma governacdao moderna, digital e eficiente. O futuro constréi-se com

confianga e cooperacao, e em Oeiras todos contam.

Caras e caros oeirenses, acredito profundamente num territdrio préximo de todos. Sei que juntos podemos
construir uma Oeiras mais justa, mais verde e mais humana. Apelo ao vosso apoio neste caminho de esperanca e

mudanca, porque EM OEIRAS TODOS CONTAM.

Com a determinacgdo e o compromisso que me conhecem,
Alexandra Tavares de Moura

Candidata a Presidente da Assembleia Municipal de Oeiras



O nosso compromisso
Este programa eleitoral nasce num tempo que exige transformar Oeiras num territorio preparado para o futuro e

capaz de responder a velhos problemas.
A Coligacdo PS e PAN Em Oeiras Todos Contam apresenta cinco eixos estratégicos:

e Desenvolvimento econémico, sustentabilidade e turismo, criando mais e melhor emprego.

e Um novo modelo urbanistico, com melhor mobilidade, habitacdo e protecao civil.

e Mais desenvolvimento social e inclusao, reforcando o Estado Social.

e Educacao, cultura e desporto como pilares centrais e articulados.

e Um pacto de confianca com os municipes, com mais transparéncia, participacdo e melhor governacao.

O nosso programa assegura uma coeréncia estratégica, razdo pela qual integrou os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel. Esta integragdo garante que cada plano responde de forma articulada a desafios globais e locais. Os
ODS oferecem um quadro reconhecido internacionalmente que assegura coeréncia entre politicas econdmicas,
sociais e ambientais, facilita a avaliacdo de resultados através de indicadores claros e reforga a credibilidade das
instituicdes. Ao alinhar a nossa estratégia programdtica com os ODS, demonstramos os caminhos que queremos
percorrer e as parcerias que pretendemos estabelecer, promovendo maior confianca dos cidaddos num

desenvolvimento equilibrado, justo e sustentdvel.

Para concretizar esta mudanca, apresentamo-nos a eleicdes com uma equipa liderada por Ana Sofia Antunes, em
Coligacdo PS e PAN Em Oeiras Todos Contam. Demonstramos que conhecemos os problemas e apresentamos
medidas concretas para alterar as politicas publicas em Oeiras, colocando os oeirenses no centro das preocupagdes
e mostrando que, em Oeiras, todos contam.O nosso programa integra os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel, garantindo estratégias articuladas, avaliacdo transparente e maior credibilidade. Com os ODS,

afirmamos o rumo certo: desenvolvimento equilibrado, justo e sustentdvel, com os cidad3dos no centro das decisdes.

Apresentamo-nos a eleicdes com Ana Sofia Antunes, em Coligacao PS e PAN Em Oeiras Todos Contam, porque em

Oeiras todos contam.



UMA ESTRATEGIA INTEGRADA PARA OEIRAS

Desenvolvimento Economico,
Sustentabilidade e Turismo




1. Uma estratégia integrada para Oeiras: Desenvolvimento Econdmico,

Sustentabilidade e Turismo
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A Coligagao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM assume o desenvolvimento sustentavel como uma prioridade
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estratégica para o futuro do concelho. Perante os desafios das alteragdes climaticas, da pressao urbanistica e das
exigéncias de qualidade de vida das populacgées, é essencial adotar politicas publicas que conciliem crescimento com
responsabilidade ambiental. A promocdo da mobilidade sustentavel, da eficiéncia energética, da requalificagcdo dos
espacos publicos e da protecdo dos recursos naturais deve ser central no ordenamento do territorio. Queremos um
concelho mais verde, mais saudavel e mais resiliente, onde o desenvolvimento urbano respeite os equilibrios

ecoldgicos e contribua para a coesdo social.

Ao mesmo tempo, acreditamos numa economia local forte, inovadora e inclusiva, ancorada em principios de
sustentabilidade e justica social. Oeiras possui uma localizacdo estratégica e uma base tecnoldgica de exceléncia,
gue devem ser aproveitadas para atrair investimento qualificado, criar emprego e fomentar novas oportunidades.
Defendemos o reforgo dos apoios ao empreendedorismo verde e digital, a criagdo de micro e pequenas empresas
inovadoras, e ao desenvolvimento de projetos ligados a economia circular. Propomos também o reforco das ligagdes
entre centros de investigacdo, universidades e empresas, potenciando a criagdo de um verdadeiro ecossistema de

inovagdo sustentavel em Oeiras.

No dominio do turismo, propomos uma estratégia assente na valorizagdo da identidade local e dos recursos
patrimoniais e naturais do concelho. Oeiras tem condi¢des Unicas para desenvolver um turismo de qualidade,
sustentavel e de proximidade, que promova experiéncias culturais, histéricas e ambientais. A valorizagdo do litoral,
dos espacos verdes, dos centros histdricos, bem como a dinamizacdo do comércio local e da restauracdo tradicional,
devem ser motores de atrac¢do turistica e desenvolvimento econémico. Apostamos num turismo que respeite o

territério, envolva as comunidades locais e contribua para o fortalecimento da economia do concelho.

Com estas propostas, A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM apresenta uma visao integrada para o
desenvolvimento sustentavel, assente numa economia inovadora e num turismo consciente, colocando o bem-

estar das pessoas, a justica social e o respeito pelo ambiente no centro da agao politica.

Desenvolvimento Econdmico

i 3
O Direito a Cidade é muito mais do que o simples direito de habitar o espago urbano. E o direito de viver com

dignidade, de participar ativamente na construgao da cidade, de usufruir dos seus recursos, servicos e espagos

publicos de forma justa, inclusiva e sustentavel.



Inspirado nesse principio, o modelo da Cidade dos 15 Minutos propde uma transformacao profunda na forma como

pensamos e vivemos os territdrios urbanos. A ideia é simples, mas revoluciondria: garantir que todas as pessoas

o V. B i~ | .. . , .
a4 R 2 N tenham acesso, a no maximo 15 minutos a pé ou de bicicleta de

T e R . . .
M T | N —— casa, a tudo o que precisam para viver — trabalho, escola, saude,

cultura, lazer, comércio e natureza.

deslocages interminaveis, onde os bairros ganham vida e identidade

propria, onde o espaco publico é pensado para as pessoas e ndo apenas para 0s carros.

A Cidade dos 15 Minutos é também um antidoto contra a segregacdo urbana e a desigualdade territorial. E uma

forma concreta de materializar o Direito a Cidade, combatendo o abandono de zonas periféricas, valorizando a

participacdo cidada na gestdo do territdrio e promovendo uma mobilidade mais justa e acessivel.

Construir cidades mais proximas e habitaveis é um imperativo ético, social e ambiental. E dar resposta a crise
climatica, a soliddo urbana, a exclus3o social e a perda de qualidade de vida. E, acima de tudo, devolver a cidade a

qguem nela vive.

Defendemos uma cidade pensada para as pessoas: uma cidade de
proximidade, onde tudo o que é essencial esta ao alcance de uma
caminhada de quinze minutos. Um territério onde o tempo, o

inclusao e st
espaco, a qualidade de vida e o convivio se ligam de forma \_/

harmoniosa.

Queremos transformar o nosso concelho num espago mais equilibrado e acessivel: um lugar onde seja possivel viver
melhor. O objetivo é claro: aproximar os cidaddos das seis fungdes sociais urbanas fundamentais: habitacgao,

trabalho, comércio, educacdo, saude e lazer.

Os nossos bairros devem permitir andar a pé, circular de bicicleta, usufruir de ruas arborizadas, de comércio local

dindamico e de escolas abertas a comunidade. Precisamos de esplanadas que sirvam de ponto de encontro, oficinas



de reparagdo acessiveis e servigos préximos da zona de residéncia. Apostamos numa convivéncia equilibrada entre

zonas de habitagdo, comércio e trabalho.

Rejeitamos solucGes ultrapassadas para problemas atuais: recusamos a ideia de que o congestionamento do transito
se resolve com o aumento do nimero de vias. No nosso concelho, a simples diferencia¢do da tipologia das estradas

ndo garante o escoamento eficaz da circulacdo.

Defendemos uma cidade pensada para ser vivida, sentida e utilizada por todos: com mobilidade inteligente, espaco

publico de qualidade e alternativas reais ao uso do automaével.

O exemplo do Taguspark é revelador: um polo de ciéncia e tecnologia onde estdo sediadas varias empresas de
referéncia e um nucleo da Universidade Técnica de Lisboa. Mas falta-lhe vida. Falta-lhe proximidade. Faltam
habitacdo, comércio e servigos. Hoje, s se entra e sai de carro: vai-se trabalhar e abandona-se o espaco no final do

dia.

Nds queremos mais. Queremos que ali se possa viver, trabalhar, consumir e usufruir. Queremos uma cidade

completa: uma cidade que se percorre a pé. Uma cidade com vida.

Propomos assim: Desenvolver medidas de planeamento e ordenamento que permitam atingir o conceito de “Cidade
dos 15 Minutos” — viver, trabalhar, estudar e ter acesso ao comércio de proximidade, bem como aos espacgos de
lazer e cultura, a 15 minutos de distadncia. Queremos uma Oeiras humanizada. Polos de cidades humanizadas e que

possam de alguma forma trazer a cidade para dentro.

Para atingir este designio, a abordagem sera multifacetada: Propomos:

Apoio ao Financiamento Local de PMEs

1. Criar um instrumento de financiamento de base local para
apoiar Micro, Pequenas e Médias Empresas (MPMEs), que
promovam a criacao de emprego, a internacionaliza¢do e o
fortalecimento das suas estruturas de capital.

2. Reforgar o investimento e os incentivos a criagdo e fixagdo de

PMEs, enquanto diversificagdo do modelo econdmico do

concelho, maioritariamente focado no investimento em parques

empresariais e a fixacdo de grandes empresas.
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Revisdo de Beneficios e Incentivos Municipais

= K-
i @

Rever os beneficios e/ou incentivos municipais, ajustando-os a estratégia de criacdo de emprego qualificado, onde o

empreendedorismo e a internacionalizacdo sejam critérios de majoracgao:

1. Prescindir de 1% da participa¢cdao municipal variavel do IRS, como forma de apoio ao aumento do rendimento
disponivel das familias

2. Assumir a aplicagdo minima do IMI, como apoio as familias residentes no concelho

3. Introduzir uma politica ativa de Derrama, com diferentes escalGes, que podem ir até a isenc¢do, favorecendo as
empresas de tecnologia inovadora, sustentaveis do ponto de vista energético, bem como a introducéo de
beneficios a empresas que apoiem o emprego ou que contratem pessoas com deficiéncia a cima da quota

legalmente prevista na Lei 4/2019.

Desenvolvimento de PMEs Ancoradas em Multinacionais

Promover o desenvolvimento de PMEs que, ancoradas na rede local de empresas internacionais, garantam a criagcao
de mais emprego e riqueza. Defendemos a criagdo do Gabinete Estratégico de Captacdo e Apoio ao Negdcio, com
nucleos em cada Freguesia e Unido de Freguesias, que desenvolva e implemente politicas de apoio ao
empreendedorismo, nomeadamente através de servicos de apoio ao empreendedor e identificacdo de

oportunidades de negdcio no territério.

Programa de Apoio ao Empreendedorismo
i
Implementar um programa de apoio ao empreendedorismo, incluindo:

1. Voucher Espaco de Incuba¢dao Municipal: disponibilizagdo gratuita de espacgos e

servicos logisticos a jovens empreendedores durante o primeiro ano.

VOUCHER 1.1. Servigo de Tutoria do Empreendedor: acompanhamento e apoio as
ESPAGO DE

INCUBAGAO MUNICIPAL  pequenas e microempresas no primeiro ano de atividade. Apoio Financeiro e
DISPONIBILIZA(,‘AO GRATUITA DE ESPAGOS

E SERVIGOS LOGISTICOS A JOVENS Ca pitalizacso Empresarial
EMPREENDEDORES DURANTE O PRIMEIRO AN’

1.2. Dinamizar fundos e capital de risco, em parceria com diferentes entidades
publicas e privadas, para apoiar o desenvolvimento do empreendedorismo local, com
especial foco na criacdo de clusters em torno de negdcios digitais e/ou de elevado valor tecnolégico e
cientifico.

Criar dois mecanismos essenciais:
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2. Fundo StartUP Oeiras: para captagdo de apoios financeiros, em articulagdo com entidades bancarias, privados e

o IAPMEI/Banco de Fomento.

2.1. Plataforma Business Angels: para dinamizar o
capital de risco. Promog¢ao da Inovagao e
Sustentabilidade

2.2. Promover concursos de ideias para
empreendedores inovadores, focados em areas
prioritarias como a sustentabilidade ambiental
e a transi¢do digital, com prémios atrativos que

incentivem o investimento.

Rede de Incubacdo Municipal
e

i b
Otimizar a Rede de Espacos de Incubag¢do Municipal, promovendo:
1. Aidentificacdo das necessidades locais.
2. Adisponibilizacao de infraestruturas e servigos que apoiem o crescimento de StartUP’s e projetos inovadores.
3. Um modelo de gestdo sustentavel e acessivel.

Para potenciar esta rede é essencial:
4. Capacitar os empreendedores através de formagdo, mentoria e networking.
5. Estabelecer parcerias com universidades, empresas e entidades publicas.
6. Promover eficazmente a rede junto da comunidade, para atrair empreendedores e investidores.
7. Monitorizar o impacto, ajustando os servicos as necessidades do mercado.
Rede de Business Intelligence e Intercambio Internacional

z

Desenvolver uma Rede de Business Intelligence e de Intercdmbio Internacional para:
1. Avaliar o desempenho das empresas e identificar areas de melhoria.
2. Antecipar tendéncias de mercado e apoiar decisGes estratégicas.

3. Melhorar a eficiéncia e produtividade empresarial com base em dados concretos.
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Zonas Livres Tecnoldgicas

.

£

Aderir formalmente a iniciativa das Zonas Livres Tecnoldgicas, aproveitando a forte presenga de universidades e

centros de investigacao no concelho, e consolidando politicas e infraestruturas de apoio a empresas tecnoldgicas.

Revitalizagcdo dos Centros Historicos e dos Nucleos Urbanos Locais

1. Criar dinamismo nos centros histdricos para impulsionar o comércio local, através da aquisicdo de espacos

comerciais devolutos e do seu arrendamento a rendas acessiveis.

2. Promover condigdes atrativas para o comércio local,
assegurando a requalificacdo das zonas com maior densidade

de lojas e facilitando o acesso ao estacionamento.

3. Valorizar os espacos publicos, garantindo
atratividade, conforto e seguranca, através da reformulacgdo

de esplanadas e da reabilitacao dos passeios.

Desenvolvimento sustentavel

12 oo 13 S
SUSTENTAYES
O

A resposta a emergéncia climatica e ambiental é hoje um imperativo inadiavel para os territérios que se querem

sustentaveis, resilientes e justos. Oeiras deve assumir um papel de lideranga na construcdo de um futuro verde e
equilibrado, que saiba conciliar o progresso com a preservacao dos recursos

naturais. Ndo basta adaptarmo-nos aos desafios do presente; é
fundamental antecipar solugdes que assegurem qualidade de vida,
saude publica e justica ambiental para todos os que aqui vivem e

trabalham.

Estas politicas estdo no centro da coesdo social, da saude, da
economia local e do bem-estar das comunidades. Devem ser olhadas
como oportunidades de inovacdo, de qualificacdo do espago urbano
e de mobilizacdo cidada. O caminho passa por solucdes que

protejam o territério de fendmenos extremos, promovam uma




economia circular robusta, valorizem os recursos locais e criem uma cultura de sustentabilidade transversal a todas

as areas da vida publica.

Defendemos uma politica ambiental comprometida com a eficiéncia no uso da energia e da agua, com a promoc¢ao
de uma mobilidade mais limpa, com a qualificacdo dos espacos verdes, com o aproveitamento de residuos e com o
combate a pobreza energética. A integracdo da natureza na cidade, o apoio a praticas sustentaveis por parte de
familias, empresas e instituicdes e a adaptacdo as alteracgdes climaticas devem ser eixos estruturantes da acdo

municipal.

Por isso, apresentamos um conjunto de propostas ambiciosas, mas realistas e alinhadas com as metas nacionais e
europeias. Acreditamos que é na escala local que mais podemos fazer para garantir um futuro onde viver bem nao

seja um privilégio, mas um direito ao alcance de todos.

Adaptar, proteger e Valorizar

13 B
g
A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM propde-se:

1. Adaptar o territdrio aos fendmenos climaticos extremos e assegurar a sua protecao, através da criacdo de

um Fundo de Garantia dos Riscos Climaticos, a semelhan¢a do fundo de emergéncia social.

2. Promover a transi¢do para um modelo econédmico que prioriza a reducgdo, reutilizacdo e reciclagem de

recursos, em vez da extragao e descarte linear elaborando o plano municipal para a economia circular.

3. Criar refagios climaticos, espagos acessiveis a toda a populagdo onde seja possivel
proteger-se de temperaturas extremas, tanto elevadas como baixas. Estes locais deverao
cumprir critérios especificos, como manter uma temperatura interior estavel entre os

262 e os 279, dispor de acesso gratuito a agua potavel, zonas de descanso com assentos

adequados e instala¢des sanitdrias publicas.

4, Criar a figura do/a Conselheiro/a de Economia Circular, um
apoio técnico para empresas e cidaddos na implementacdo de
praticas de reducdo de desperdicio, reutilizacdo e reciclagem,
bem como na integragdo de principios de design circular nos

produtos e servigos.

5. Promover iniciativas e projetos de economia
circular, com o objetivo de reduzir o desperdicio e promover a

reutilizacdo de recursos, bem como, sensibilizar a comunidade

para praticas de consumo mais sustentaveis.
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6. Investir em edificios com maior eficiéncia energética, através da instalagao de telhados verdes que ajudem

a reter a dgua das chuvas, evitando inundacdes, e a reduzir a temperatura urbana.

7. Incentivar a construcdo de edificios resilientes as alteragGes climaticas, com a redugdo de taxas para

edificios que promovam a eficiéncia energética, a racionalizacdo do uso de dgua e a economia circular.

8. Promover solugdes baseadas na natureza, como a criagao de bacias de retencdo de dgua para controlo de

cheias e zonas himidas para protecdo costeira.

Cidades Humanas e Festividades Sustentaveis

Oeiras pode e deve ser exemplo de uma nova forma de viver o espago publico: mais inclusiva, mais sensivel as
necessidades de todas as pessoas, mais respeitadora dos animais e do ambiente. A promogao de eventos e
celebragdes deve refletir os valores de bem-estar, equidade e sustentabilidade que nos movem enquanto

comunidade. Propomos:

1. Promover uma transi¢ao progressiva
para modelos de Festividades sem
Ruido: Bem-Estar para Todos que
respeitem o bem-estar de todas as
pessoas, animais e ecossistemas,

substituindo os tradicionais fogos de

artificio ruidosos por alternativas
silenciosas e ambientalmente responsaveis. Esta medida visa proteger populacdes particularmente sensiveis —
como criancgas, pessoas idosas, cidaddaos no espectro do autismo ou com perturbag¢des de ansiedade — e prevenir
episodios de panico e fuga em animais de companhia e fauna silvestre. Com isso, pretende-se também reduzir a
poluicdo sonora e atmosférica, bem como os residuos perigosos associados aos eventos pirotécnicos. O
municipio assumira um papel exemplar na organizacado de celebragfes visuais inovadoras, baseadas em

tecnologia sustentdvel e acessibilidade universal.

2. Desenvolver uma Estratégia Municipal “Zero Desperdicio” para o Combate ao Desperdicio Alimentar e para a

meta de “Zero Residuos”, centrada na prevencdo, reutilizacdo e circularidade. Esta estratégia incluira:

2.1. A criacdo de uma rede local de recolha e redistribuicdo de excedentes alimentares junto de mercados,

cantinas, escolas e grandes superficies comerciais;
2.2. O reforgo da compostagem comunitaria e doméstica como solugdo de proximidade;
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2.3. O apoio a projetos de economia circular, hortas urbanas e cozinhas solidarias;
2.4. A adocdo de critérios de compras publicas sustentaveis nos servicos municipais;

2.5. Campanhas de sensibilizagdo continuas sobre consumo responsavel, alimentacdo de base vegetal e o

impacto ecoldgico do desperdicio.

3. Criar o Atlas da Biodiversidade Municipal, que tera por base um inventario das espécies de fauna e flora do
concelho, incluindo os polinizadores, através de censos, projetos de ciéncia cidada e parcerias com
universidades, escolas e associagdes. Este instrumento permitira conhecer melhor os ecossistemas locais e
orientar politicas de conservagao, planeamento urbano e sensibilizagdo ambiental, promovendo uma ligacao

mais préxima entre a comunidade e o seu territério natural.

4. Avangar para um modelo alimentar municipal que promova a saude publica, a justica social e o respeito pelo

ambiente e pelos animais. Propomos:

4.1. Assegurar formacdo continua em alimentacdo de base vegetal, nutricionalmente equilibrada, nas cantinas

sob responsabilidade municipal, dos agrupamentos escolares ou das escolas ndo agrupadas;

4.2. Disponibilizar refeicdes vegetarianas nos estabelecimentos publicos nos mesmos moldes das restantes

opcoes alimentares, sem distingdo excecional, promovendo o seu acesso generalizado e voluntario;

4.3. Garantir que as empresas municipais ou apoiadas pelo municipio disponibilizam sempre opg¢des

vegetarianas nos refeitdrios, bares e maquinas de venda automatica;

AC

ALIMENTAGAO
SUSTENTAVEL
OEIRAS /

5. Criar um Selo “Alimentagao Sustentavel Oeiras” para reconhecer e promover boas praticas

em entidades publicas, privadas e sociais que adotem menus baseados em principios de

sustentabilidade, ética e nutri¢ao equilibrada.

Aumento e Qualificacdo de Espacos Verdes
8%
g
Neste ambito, A Coligagao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM propde-se:

1. Participar no projeto LIFE- 8‘,’.2':;:'"9'5, que avalia a eficacia de soluc¢des bioclimaticas em edificios

escolares.

2. Plantar mais arvores autdctones em areas urbanas e periurbanas,

aumentando o arvoredo e as areas de sombra.

3.  Criar novos parques e corredores verdes que liguem diferentes

bairros e zonas verdes do concelho.
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4. Promover a agricultura urbana e hortas

comunitarias, incentivando a produgao

local e o contacto com a natureza.

5. Criar o Programa “Horta Urbana
Jovem”, a expandir
progressivamente a todo o
concelho, com o objetivo de
promover a producao local de qualidade, reforcar a autossuficiéncia alimentar

e fomentar uma nova rede sustentavel de comercializagdo de produtos agricolas junto dos

consumidores.

6. Proteger a biodiversidade através da instalagdo de “hotéis para insetos” e zonas de refligio para a fauna em

parques e jardins.
7. Reduzir o uso de pesticidas e herbicidas quimicos em espacos publicos.
8. Implementar planos de controlo de espécies invasoras.

9. Adaptar as espécies verdes plantadas e a plantar nos espacos verdes / canteiros das zonas urbanas, com

vista a sua mais facil conserva¢do e manutencgao a longo prazo.

10. Alargar a rede de monitorizacdo da qualidade do ar a todas as freguesias do concelho com o objetivo de
garantir uma recolha mais abrangente e representativa de dados sobre os niveis de emissdes atmosféricas,

permitindo identificar com maior

11. precisdo as zonas que carecem de intervencao para assegurar a qualidade do ar.

Gestdo de Residuos e Economia Circular

12-&
et
- QO
1. Aumentar a recolha seletiva, com campanhas de sensibilizagdo intensivas que melhor preparem as populagdes

para contribuirem para este propdsito, com vista a uma acdo urgente no sentido do cumprimento das metas

europeias nesta matéria.

2. Promover e aumentar a recolha seletiva e a compostagem de biorresiduos em contextos domésticos,

comunitarios, escolares e associativos.

3. Implementar uma rede de valorizagdo de biorresiduos nas cantinas publicas.
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. 4. Reforgar a disponibilizagdo de ecopontos
— especializados (mdveis), nomeadamente para
medicamentos, pilhas, lampadas, equipamentos elétricos

e téxteis.

5.  Promover a desconstrugdo seletiva de edificios e

garantir a reciclabilidade dos materiais de construcao e

outros residuos.

6. Apoiar a criagdo de “hubs de reparac¢ao” e reutilizagdo, onde os cidaddos possam reparar objetos e

eletrodomésticos, prolongando o seu ciclo de vida.

7. Promover projetos que valorizem recursos locais de forma sustentdvel, nomeadamente nas areas da energia

solar, edlica e biomassa.

8. Promover agées de sensibilizagdo, adequadas ao publico-alvo (criancas, jovens e adultos), sobre a importancia
da separacdo de residuos e da recolha seletiva, num cenario de esgotamento da capacidade disponivel para
deposicdo em aterro e tendo em consideracdo a necessidade de assegurar o seu tratamento posterior, de

acordo com os principios da hierarquia dos residuos e da protecdo da salde humana e do ambiente.

Eficiéncia Hidrica

= g

1. Reduzir as perdas na rede de distribuicdo de dgua através de investimentos em infraestruturas e sistemas de

monitorizagao.
2. Promover o reaproveitamento de aguas residuais tratadas para rega de jardins e limpeza de espagos publicos.

3. Racionalizar a utilizagdo de dgua no espaco publico (lavagem de ruas, rega de jardins, etc.), priorizando a

reutilizacdo de agua.

4. Incentivar a instalacdo de sistemas de aproveitamento de aguas pluviais em edificios novos e existentes.

Producdo e Consumo de Energia Sustentdveis

Een

o]
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1. Reforgar a instalagdo de painéis solares em edificios municipais, escolas e outros

equipamentos publicos.

2. Criar comunidades de energia envolvendo edificios municipais e publicos,

promovendo a descentralizagdo e a partilha de energia renovavel.

3.  Definir critérios de eficiéncia energética para novas urbanizagdes e criar

incentivos para a reabilitagao energética de edificios existentes.

Combate a Vulnerabilidade Energética

12 s
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1. Elaborar um plano de requalificagao dos edificios municipais para melhorar o conforto térmico e combater a

vulnerabilidade energética (2023-2050).

2. Requalificar a habitagao municipal para garantir padrées minimos de conforto térmico, desenvolvendo planos

especificos para os bairros municipais.

3. Criar um Programa de Literacia Energética, com campanhas de sensibilizacdo sobre a vulnerabilidade energética

e formacdo gratuita para familias em eficiéncia energética e gestdo orcamental.

Turismo

8 o 12
0N SESTENTAVES
a QO

Queremos posicionar Oeiras como destino de exceléncia no panorama turistico internacional. Para tal, Oeiras

precisa de desenvolver uma visdo integrada do territério, articulando-se com as autarquias da area metropolitana,
entidades regionais de turismo, associacdes empresariais e operadores
privados. A criacdo de roteiros tematicos, a promocao conjunta de
destinos e a aposta em eventos com ligagdo ao mar — como regatas,
festivais maritimos ou congressos ligados as ciéncias nauticas —
permitem nao sé reforcar a identidade e atratividade dos territdrios,
como também garantir uma maior eficiéncia no uso dos recursos

publicos.

E fundamental promover o turismo nautico e o turismo de eventos,
pecas-chave para o desenvolvimento sustentavel e competitivo do nosso
concelho. O turismo nautico, com o seu elevado potencial, exige

investimento em infraestruturas portudrias, seguranga maritima,

19



protecdo ambiental e qualificacdo dos servicos. Quando coordenado com estratégias para o turismo de eventos, que
por sua vez, mobilizam fluxos significativos de visitantes através de congressos, festivais, feiras ou competicoes
desportivas, gera-se uma sinergia capaz de dinamizar economias locais, combater a sazonalidade e atrair publicos

diversificados ao longo de todo o ano.

Reforco da Infraestrutura de Eventos

b=
1. Incentivos a Construgdo/Adaptacao de Espacos: Apoios financeiros para a construgdo ou remodelagdo de
centros de congressos, auditdrios e salas de reunides com capacidade para grandes eventos, equipados com
tecnologia de ponta (ex.: streaming, traducdo simultanea).
2. Diretoério de Espacos para Eventos: Criar e manter atualizado um catdlogo digital de todos os espacos

disponiveis para eventos no concelho, com informacdo detalhada sobre capacidade, equipamentos e servigos

associados.

Promocdo e Captacdo de Eventos Nacionais e Internacionais

g 7 e,
:

1. Criagdo do Oeiras Convention Bureau (OCB): Estruturar uma

entidade dedicada a captacdo de congressos, feiras e eventos,

OEIRAS

CONVENTION
BUREAU

funcionando como ponto Unico de contacto para organizadores.

Esta equipa devera especializar-se na identificagao de eventos-alvo

e na apresentacdo de candidaturas competitivas.

2. Programas de Incentivo a Organizagao de Eventos: Disponibilizar apoios financeiros, logisticos e de marketing a
entidades (associacGes, empresas) que escolham Oeiras como local para os seus eventos.

3. Participagdo em Feiras Internacionais do Setor MICE (Meetings, Incentives, Conferences and Exhibitions):
Marcar presenca ativa em eventos internacionais, como o IMEX ou o ITB Berlin, para divulgar as vantagens
competitivas de Oeiras como destino MICE.

4. Networking com Associa¢oes e Clusters Setoriais: Estabelecer parcerias com associagdes profissionais e clusters
de setores estratégicos (como saude, tecnologias da informacgao e biotecnologia), promovendo Oeiras como

local privilegiado para os seus encontros.
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Desenvolvimento do Turismo "Bleisure" (Business + Leisure)

o
1. Criagao de Pacotes Turisticos Integrados: Promover parcerias entre hotéis,

restaurantes, operadores turisticos e organizadores de eventos, oferecendo

pacotes que combinem a participacdo em eventos com atividades de lazer no

concelho e na regido (visitas ao Paldcio, praias, Lisboa, Sintra, Cascais).

2. Promogao de Atividades Pds-Conferéncia: Sugerir e apoiar a realizagdo

de jantares de gala em locais emblematicos (ex.: Forte de S3o Julido da B L E l S U R E

Barra, Palacio Marqués de Pombal), atividades de team building (ex.:

desportos nduticos, passeios culturais) e programas para acompanhantes.

w

Servico de Concierge para Eventos: Criar servicos personalizados de apoio aos participantes em grandes
eventos, facilitando reservas, transportes e informacdo turistica.

4. Formagao Especializada: Desenvolver programas de formagao para profissionais do setor hoteleiro e de
eventos, com enfoque nas necessidades especificas do turismo MICE (gestdo de eventos, hospitalidade

corporativa, linguas estrangeiras).

b

Politicas para a Dinamiza¢do do Turismo Tematico Cultural: Criar Rotas Tematicas culturais, que explorem a
importancia de figuras histdricas do concelho e temas ou periodos histdricos com especial relevancia para a
memoria coletiva dos oeirenses, que permitam trazer ao concelho um turismo de elevada qualidade:

5.1. Rota Pombalina: Percurso que ligue os locais histdricos associados ao Marqués de Pombal em Oeiras.
Outras rotas possiveis associadas a personalidades seriam as de Gomes Freire de Andrade, Igrejas Caeiro ou
Joaquim Lopes.

5.2. Rota dos fortes maritimos: que explore a importdncia dos diversos fortes que pontuam a nossa costa e a
relevdncia de Oeiras no contexto global do estudrio do Tejo.

5.3. Rota das prisées politicas: que explicite a importdncia dos movimentos de resisténcia vivenciados no
concelho.

5.4. Rota dos Jardins Historicos: Integragdo dos jardins e quintas senhoriais do concelho.

5.5. Roteiros Integrados: Combinacdo do turismo MICE com atividades de natureza e culturais.

Politicas Publicas para o Turismo de Natureza

A vasta frente maritima, os parques urbanos e a proximidade a areas naturais constituem ativos estratégicos de

Oeiras. As politicas devem priorizar a sustentabilidade e a valorizacdo dos recursos naturais.
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1. Valorizagdao de Oeiras como Destino de Praia para Todos:
1.1. Promover as praias de Oeiras, criando carreiras de transporte dedicadas.
1.2. Melhorar as infraestruturas de apoio, garantindo duches, balnearios,
sanitarios, zonas de descanso;
1.3. Garantir acessibilidade plena para pessoas com mobilidade

condicionada em todas as praias do concelho, através da instalagdo de

{ A Cadeiras anfibias
o =

meios mecanicos de apoio ao banho, do reforco dos nadadores-salvadores no
local e eliminagdo de barreiras arquitetdnicas nos acessos.

2. Criagdo de Pontos de Observagao da Natureza: Instalar miradouros ao longo da marginal e em zonas elevadas,
com painéis informativos sobre a flora e fauna locais, promovendo a observacdo de aves e a educacgao
ambiental ao longo de todo o ano.

3. Promogdo de Rotas de Turismo de Natureza: Desenvolver a Rota Verde em Oeiras e percursos pedestres, com
equipamentos de apoio e sinalética informativa sobre o territério e a sua biodiversidade.

4. Retomar o Projeto EVA (Eixo Verde e Azul): Reforgar o
Projeto EVA
: Eixo Verde e Azul

compromisso com este projeto de requalificacdo da bacia
hidrografica do Jamor e da area envolvente do Palacio Nacional
de Queluz, promovendo a melhoria da qualidade da dgua e o controlo dos caudais, com vista a seguranca de
pessoas e bens em zonas de risco de inundacao.

5. Dinamizar o Parque dos Poetas: Promover eventos desportivos e de contacto com a natureza, reforcando a
sinalética, a qualidade dos percursos e as condi¢des de usufruto.

6. Requalificar os Jardins do Palacio Marqués de Pombal e da Cascata: Garantir a recuperagdo e manutengao
destes espacos histéricos, promovendo visitas guiadas que destaquem a diversidade ambiental e a riqueza
histérica dos jardins.

7. Promogao e Apoio aos Desportos Nauticos:

S JFFSHORE BOAT
vela, kayak). bl BINE WoRL

7.1. Criar escolas e centros de desportos nauticos (surf, paddle,

o5

7.2. Organizar eventos desportivos aquaticos
(campeonatos, festivais) com impacto nacional e internacional, integrados num plano
estratégico sdlido.
7.3. Garantir infraestruturas adequadas de apoio: arrecadacao de
material, balnearios e dreas de lavagem.
8. Potenciar o Vinho de Carcavelos ‘Villa Oeiras’: Valorizar este produto de exceléncia com histéria e relevancia
patrimonial, promovendo a sua integracao na Rota dos Vinhos e incentivando o enoturismo.
9. Redinamizar os Mercados Municipais: Transformar estes espacos em locais de encontro e convivéncia,
dinamizando o comércio local, a gastronomia, mostras de arte, musica e animacao cultural.
10. Mapas e Guias Digitais: Expandir a App Visit Oeiras com mapas interativos, percursos tematicos, pontos de

interesse, informacgao sobre fauna e flora e conselhos de segurancga.
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11. Visitas Virtuais: Desenvolver visitas virtuais aos espacos culturais de Oeiras, promovendo o acesso digital a

cultura e atraindo novos publicos.

Turismo Sustentavel

12“

= .
[N e

1. Integrar a sustentabilidade nas politicas de turismo (MICE e natureza), promovendo praticas responsaveis por

parte de operadores e visitantes.

2. Certificar alojamentos e servigos turisticos com selos de sustentabilidade.
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UM NOVO MODELO URBANISTICO
PARA OEIRAS

MELHOR MOBILIDADE; HABITACAO,
PROTECCAO CIVIL




2. Um novo modelo urbanistico para Oeiras: melhor mobilidade, habitacao e

protecdo civil

Garantir uma mobilidade sustentdvel, acessivel e segura é fundamental para a qualidade de vida dos habitantes de
Oeiras e para o desenvolvimento harmonioso do territdrio. Politicas integradas que promovam a melhoria dos
transportes publicos, a seguranca rodoviaria, a mobilidade pedonal e ciclavel, e a reducdo da pegada ambiental sdo
essenciais para construir um concelho mais conectado, eficiente e amigo do ambiente. Uma mobilidade pensada
para todos contribui para a coesao social e para a valorizacdao das diferentes freguesias, facilitando o acesso a

oportunidades e servigos.

Habitacdo acessivel para todos, sem exclusdo social, € um compromisso prioritario. Apostamos na construcdo de
habitacdo publica e cooperativa em terrenos municipais, e no apoio as cooperativas sem fins lucrativos. Os novos
bairros integrar-se-dao com espacos verdes, equipamentos e transportes, garantindo qualidade de vida. A habitacdo

publica deve ser uma opcao de qualidade, justa e duradoura para todos.

A protecdo civil € uma area estratégica que assegura a seguranca e a resiliéncia do concelho face a riscos naturais e
provocados pelo homem. Um sistema de protecdo civil moderno, eficaz e proximo das pessoas é indispensavel para
proteger vidas, bens e o patrimdnio coletivo. O refor¢o dos meios técnicos, humanos e educativos, bem como a
participacao ativa da comunidade, sdo fundamentais para preparar Oeiras para responder a emergéncias e

minimizar os seus impactos.

Exige-se por isso uma abordagem integrada, baseada na inovacao, na sustentabilidade e na proximidade com as

pessoas.

Modelo urbanistico

O concelho de Oeiras é, hoje, reconhecido como um dos mais privilegiados da Area Metropolitana de Lisboa. No

entanto, esta realidade ndo surgiu por acaso e nem sempre foi assim.

O territério beneficia de uma diversidade socioeconémica assinaldvel e de condi¢des geograficas Unicas, que
favoreceram a sua atratividade tanto a nivel residencial como institucional. Oeiras acolhe equipamentos de
exceléncia, como o Complexo Desportivo do Estadio Nacional do Jamor, diversas sedes empresariais e campus
universitdrios de referéncia, como o Taguspark e o Técnico, altamente ligados a inovagao e ao desenvolvimento

cientifico.

Contudo, estas vantagens contrastam com desigualdades territoriais persistentes. E visivel a existéncia de clivagens

entre grupos socioecondmicos, alimentadas por uma segregacdo espacial da habitagao, pelo investimento
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maioritario em tipologias de habitagdo de elevado valor e para nichos da populacdo, pelo acesso desigual a bens e
servicos fundamentais, e por um sistema de mobilidade coletiva claramente insuficiente — com uma rede de
transportes publicos limitada e um espaco publico orientado para o automodvel, em detrimento da equidade no

usufruto urbano.

No plano urbanistico, é urgente reverter a tendéncia para a constru¢do densa em altura, e sem diversidade
funcional ou social, que fragiliza o sistema ambiental e intensifica a dependéncia do transporte individual. Esta
I6gica contribui para um modelo de cidade menos inclusivo, menos sustentavel e menos preparado para os desafios

do futuro.

A andlise dos atuais instrumentos de planeamento e politicas municipais evidencia uma abordagem desatualizada,
sem visdo integrada do territério, que desvaloriza as suas especificidades e ignora a necessidade de garantir

condi¢des equitativas de qualidade de vida para todos os oeirenses.

A Coligagdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM propde uma mudanga de rumo. Defendemos uma visdo de
planeamento que valorize a coesao social, a justica territorial e
a sustentabilidade. Queremos um concelho mais acessivel, mais
equilibrado e mais humano. Um concelho pensado para as
pessoas. Um concelho em que habitacdo, trabalho e lazer ou
infraestruturas estejam disponiveis com proximidade. Um

concelho onde ndo impere o betdo mas sim o humanismo.

Estratégia e Ordenamento

13 B

<

Um concelho que assenta o seu crescimento urbano numa légica expansiva, sustentada em alvaras de loteamento

ou, mais recentemente, em unidades de execucdo, esta a transferir para promotores privados a responsabilidade
por um projeto territorial que deveria salvaguardar a rede ecoldgica fundamental. Este modelo perpetua uma
abordagem ultrapassada, assente em zonas monofuncionais e numa distribuicdo socioeconémica fragmentada, que

acaba por gerar fendmenos de segregacao.
Para alterar a estratégia que tem vindo a ser seguida, A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM propoe:

1. Valorizar Oeiras no contexto da Area Metropolitana de Lisboa através da adog3o das praticas urbanisticas mais
inovadoras, promovendo qualidade e coesao territorial, evitando a concentracdo desordenada de altas

densidades entre a A5 e a Marginal.
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Garantir ligacGes inter e intra-concelhias, com transporte publico eficiente, preferencialmente em canal

dedicado e devidamente integrado no tecido urbano, privilegiando zonas pedonais em detrimento da

compartimentacdo e isolamento de areas que se tornam inacessiveis e pouco seguras.

Caracterizar o potencial urbanistico e o valor patrimonial de todos os edificios devolutos, em ruina ou

carecendo de reabilitacdo, definindo para cada caso a tipologia de intervengdao mais adequada: conservacao,

reabilitacdo, ampliacdo ou demolicdo com ou sem reconstrucgao.

Melhorar a acessibilidade através da reabilitacdo da calgada, garantindo a mobilidade a todos.

Valorizar o espago coletivo e promover a mobilidade ativa e suave, restabelecendo as continuidades urbanas

interrompidas, especialmente as ligagdes transversais as vias rapidas que hoje constituem barreiras

intransponiveis para os pedes.

Desenvolver planos locais e de pormenor com enfoque na qualidade dos projetos e das equipas técnicas

envolvidas, assegurando processos de participacdo publica verdadeiramente transparentes e inclusivos.

7.Continuar a desmaterializagdo dos processos de licenciamento urbanistico, reorganizando
0s servicos municipais com equipas especializadas por tipologia de obra, reduzindo os prazos
de apreciacdo e aumentando a previsibilidade e a eficiéncia dos processos.

8. Implementar o projeto A Minha Rua, como plataforma de participagao cidada nas

operagdes urbanisticas, promovendo processos colaborativos entre as populagdes, as equipas

A M I N HA técnicas municipais e os autores dos projetos.

RUA

Valorizacdo do Patrimdnio e Sustentabilidade

Nesta area, propomos:

1.

Recuperar os nucleos historicos de génese rustica como centros de identidade local e de proximidade,
promovendo a reabilitagdo urbana e a preservacdo do patrimédnio edificado.

Requalificar e renaturalizar as ribeiras e linhas de agua do concelho, retomando e expandindo o projeto Eixo
Verde e Azul (EVA), com o objetivo de melhorar a qualidade ambiental e criar corredores ecoldgicos de
mobilidade suave. Esta estratégia permitird a valorizacdo das ribeiras do Jamor, Barcarena, Lage, Outurela, Algés
e Porto Salvo, prosseguindo as fases ja iniciadas de limpeza, reabilitacdo e renaturalizacdo.

Garantir uma reserva municipal de solos e edificios para suportar a expansao das redes de equipamentos
publicos, espagos verdes e habitagao acessivel, assegurando a capacidade de resposta as necessidades futuras
da populagdo.

Negociar, para as novas urbanizagdes em curso ou projetadas, que sejam acompanhadas de um projeto
hidraulico que compense e mitigue a impermeabilizacdo dos solos, sendo este transparente para toda a

populagdo.
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Algés: SolucGes Concretas para as Inundacdes

135
<>

As inundagGes em Algés sao um problema recorrente, resultante do regime torrencial das ribeiras que atravessam o

concelho e desaguam no Estudrio do Tejo.

Embora a frequéncia destas inundagdes tenha diminuido devido a reducdo da pluviosidade no pais, consequéncia
das alteragdes climaticas, quando ocorrem apresentam uma tendéncia para caudais mais elevados, provocados pela
intensidade crescente dos fendmenos meteorolégicos extremos, igualmente decorrentes das alteragdes climaticas.

Estes efeitos sdo ainda agravados pela impermeabilizagdo dos solos, que limita a absor¢ao da agua.

A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM exigird ao Governo a apresentacdo de uma candidatura a
fundos europeus para as interveng¢des na Ribeira de Algés. Este projeto terd prioridade e inclui dois tipos de
intervencdo: a criagdo de bacias de retengdo a montante e a construgdo e intervengdo nas infraestruturas

subterraneas, com vista a aumentar a capacidade de escoamento nos periodos de cheia.

A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM compromete-se também a analisar e implementar solugdes
para a resolucdo das inundagdes nas restantes ribeiras do concelho, reconhecendo que o caso de Algés n3do é

isolado.

Mobilidade e acessibilidades para todos

A mobilidade, a qualidade de vida e a sustentabilidade sdo pilares indissociaveis de um territério moderno, coeso e
virado para o futuro. A nossa candidatura assume o compromisso claro de responder de forma eficaz e concreta as
necessidades da populagdo, promovendo solugdes de mobilidade que reduzam a dependéncia do transporte

individual e garantam um sistema mais eficiente, acessivel e ambientalmente responsavel.

Propomos uma aposta estratégica em tecnologias emergentes de mobilidade, a integracdo de sistemas inteligentes
de gestdo do trafego e a aplicacdo de politicas de tarifagdo no transporte publico que sejam verdadeiramente
diferenciadoras, inclusivas e ao alcance de todos. Estas medidas constituem compromissos centrais da nossa visao

para um concelho mais sustentavel, mais justo e mais préximo dos cidadaos.

Oeiras ndo pode ficar para tras. O nosso concelho deve posicionar-se na linha da frente da transicdo urbana que esta
em curso na Area Metropolitana de Lisboa, ajustando a rede de transportes publicos as novas dinamicas

residenciais, laborais e escolares, bem como aos fluxos de mobilidade interna e externa.

Para transformar o modelo de mobilidade é necessario atuar em diferentes areas e em simultaneo. Propomo-nos:
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Gestdao da Mobilidade

135
<>

1. Rever o Plano de Mobilidade Sustentavel de Oeiras, com definicdo clara de objetivos, metas mensuraveis e um
calendario de execucdo transparente e realista, que permita monitorizar o progresso e
garantir o compromisso com os cidad3os. E fundamental concretizar investimentos
estruturantes, com especial enfoque no refor¢o da rede viaria, na qualificagdo e expansdo dos

transportes publicos e na consolidacdo de solu¢des de mobilidade sustentavel, como

infraestruturas pedonais e ciclaveis.
2. Implementar um sistema de semaforos inteligentes, contribuindo para a melhoria da fluidez da
circulagdo rodoviaria, permitindo uma resposta dindmica e adaptada as varia¢des do trafego ao longo do
dia, bem como instalar sinalizacdo sonora para apoio a mobilidade.
3. Criar campanhas de sensibilizacdo que incentivem a escolha de modos suaves de transporte, através da
consciencializagdo das populagdes para uma nova cultura de mobilidade.
4. Criar um fundo de compensagdao para os grandes investimentos, baseado nas contrapartidas pagas a Camara,

destinado a melhoria da mobilidade e das acessibilidades no concelho.

Transportes Publicos

135
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1. Alargar a gratuitidade dos transportes publicos no concelho a todos os residentes, com possibilidade de

upgrade do passe concelhio para passe metropolitano por um valor de €10,
MOBILIDADE
g @ PARA TODOS promovendo uma verdadeira democratizagdo do acesso a mobilidade (até
;:-:&e CO":B‘}"OQ'_".',.’.:

pgrade metroooitana €10

agora o passe era gratuito para

estudantes até aos 23 anos e parcialmente gratuito para idosos a partir
dos 65). Esta medida incentivara a reducdo do uso do automével
particular, contribuindo para a descarbonizacdo e para a melhoria da
qualidade de vida no territério.

2. Negociar o reforco das carreiras de autocarros com a Carris
Metropolitana, procurando sobretudo reforcar as ligacdes entre as

estacGes ferrovidrias e as principais areas residenciais, bem como a

ligacdo entre as diferentes freguesias entre si, visto que presentemente

—_
as ligacdes das freguesias restringem-se ao centro do concelho. u M

& 5

3. Desenvolver um servigo de transporte local de curta distancia, como '~

T
e N 1

complemento a rede principal de carreiras regulares, sobretudo em
—e

zonas residenciais, de menor densidade ou de dificil acesso. Este servi¢co
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serd integrado na TML (Transportes Metropolitanos de Lisboa), disponibilizando informagdo em tempo real
sobre horarios e tempos de espera, garantindo fiabilidade, seguranca e conforto aos utilizadores.

4. Criar um servigo personalizado de transporte a pedido, dirigido a populagGes mais vulneraveis, como idosos e
cidaddos com dificuldades de mobilidade, assegurando a sua autonomia e inclusdo. Este sistema flexivel
permitira marcagdes simples, cobertura geografica adequada e funcionamento em horarios adaptados as

necessidades dos utilizadores.

7
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5. Avaliar, conjuntamente com os concelhos limitrofes de Cascais, Lisboa, Sintra e Amadora, a integragdo das linhas

ferrovidrias de Cascais e Sintra, na Carris Metropolitana, assegurando uma gestao mais eficaz das mesmas,
numa légica de resposta metropolitana de transporte publico.

6. Melhorar condi¢des de conforto e seguranca dos passageiros nas acessibilidades, em locais de espera e nos
transportes publicos, e eliminar barreiras fisicas e arquitetdnicas para as pessoas de mobilidade condicionada.

7. Conceber um canal dedicado de transporte publico entre Pago de Arcos e Barcarena, assegurando a liga¢cdo
direta entre as linhas ferroviarias de Cascais e de Sintra. Esta infraestrutura permitira reduzir os tempos de
deslocacao, reforcar a coesdo intermunicipal e oferecer uma alternativa atrativa ao transporte individual.
Defendemos o desenvolvimento do SATUO, desde que estejam assegurados de forma clara a sua viabilidade
econdmica e financeira, a intermunicipalidade do mesmo, garantindo apoios ao investimento e que os
estudos de procura confirmem inequivocamente qual a melhor solugao a adotar e trajeto a implementar. Nao
abdicamos de uma futura ligacdo do SATU ao Cacém, como forma de reforcar a viabilidade econdmica deste
transporte e como forma de assegurar as deslocacdes da populagao de Oeiras que diariamente tem de se
deslocar aquela area do concelho de Sintra.

8. Estabelecer uma nova ligagdo entre Algés e a Falagueira, através de um corredor exclusivo para transporte
publico, que integre zonas de elevada densidade urbana e funcione como eixo estruturante da rede
metropolitana. Esta ligacdo permitird melhorar a mobilidade transversal entre concelhos vizinhos e integrar de

forma mais eficiente os diferentes modos de transporte.
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Rede Viaria

|

Defendemos como imprescindiveis as seguintes ligaces vidrias:

N6 da A5 em Linda-a-Velha, junto ao golfe do Estadio Nacional — Esta intervencdo permitird melhorar
significativamente os acessos rodovidrios a Linda-a-Velha e Carnaxide, facilitando a entrada e saida da A5 e
descongestionando os eixos atualmente sobrecarregados. A sua localizagdo estratégica contribuira para uma
distribuicdo mais eficiente do trafego na ligacdo com o Estadio Nacional e zonas empresariais adjacentes.
Reperfilamento da Estrada da Outurela, em Carnaxide — O reperfilamento desta importante artéria visa
melhorar as condicGes de circulacdo, reforgar a seguranga rodoviaria e qualificar o espaco publico, com especial
atencdo a integracgdo de infraestruturas para modos suaves de transporte (ciclovias e passeios), ordenamento
do estacionamento e melhoria da drenagem urbana.

Variante a Av. do Forte, entre Carnaxide e Linda-a-Velha — A criagdo desta variante permitira aliviar a pressao
de trafego na Av. do Forte, um dos principais eixos de ligacdo entre areas residenciais, zonas empresariais e vias
estruturantes. A nova via funcionara como alternativa complementar de distribuicdo de trafego, contribuindo
para uma circulacdo mais equilibrada e segura.

Variante de Porto Salvo - Via Distribuidora Principal — Esta nova infraestrutura visa melhorar o escoamento do
trafego na freguesia de Porto Salvo, particularmente nas zonas mais afetadas pelo crescimento residencial e
pela presenca de polos empresariais. A via distribuidora principal permitira uma ligagdo mais fluida entre os
diferentes nucleos urbanos e zonas de atividade econdmica, reforcando a acessibilidade local.

Conclusao da Variante Nascente de Barcarena — A conclusdo deste trogo é essencial para completar a rede de
distribuicdo vidria da zona nascente de Barcarena, permitindo a reducdo do trafego de atravessamento nos
nucleos residenciais e melhorando a ligacdo as vias principais, com impacto positivo na seguranca e qualidade
de vida dos moradores.

Variante Norte ao Centro de Oeiras — Esta nova variante, situada a norte do centro histdrico de Oeiras, sera
uma infraestrutura-chave para desviar o trafego de passagem do nucleo urbano consolidado, promovendo a
valorizacdo do espaco publico, a seguranca pedonal e a requalificagdo do centro como espaco de vivéncia

urbana e comércio local.
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Estacionamento

1. Fomentar a utilizacdo dos transportes publicos através da implementagao de parques dissuasores com
tarifarios articulados.

2. Criar mais lugares de estacionamento em zonas residenciais com maiores caréncias, como o Dafundo,
Carnaxide, Tercena, Linda-a-Velha e Algés, preferencialmente através da aposta na construcdo de silos de
estacionamento verticais.

3. Aprovar e implementar o Regulamento Municipal de Cargas e Descargas, adaptado a realidade local, alinhado
com as melhores praticas e enquadrado numa estratégia de mobilidade urbana sustentavel.

4. Melhorar o sistema de cargas e descargas através da implementagdo de sistemas inteligentes de gestdo e

alargamento de novas bolsas, facilitando a logistica de suporte ao comércio e aos servicos.

Mobilidade Ciclavel

<>

1. Alcangar os 54 km de rede ciclavel até ao final do préoximo mandato, através da criagao

de uma rede continua, segura e interligada, que ligue zonas residenciais, escolares,

i

SUBSIDIO

critérios técnicos rigorosos, garantindo segregacdo do trafego motorizado sempre BICICLETAS

empresariais e interfaces de transportes publicos. A expansao sera feita com

que possivel, bem como a inclusdo de sinalizacdo adequada e zonas de descanso.

2. Criar um subsidio municipal para apoiar a aquisi¢ao de bicicletas com assisténcia
elétrica, destinado a residentes, com especial aten¢do a familias de baixos
rendimentos, jovens e trabalhadores que residam e/ou trabalhem no concelho.
Esta medida pretende democratizar o acesso a bicicleta como meio de transporte
vidvel e ndo apenas como instrumento de lazer.

3. Alargar o sistema de bicicletas partilhadas, através do aumento da cobertura
territorial e do nimero de estagdes, com especial incidéncia nas zonas urbanas de
maior densidade e junto a interfaces de transporte publico (como estacGes
ferroviarias e rodovidrias). O objetivo é garantir acesso facil e conveniente em toda a
malha urbana do concelho. Cerca de 70% da frota serd composta por bicicletas
elétricas assistidas, para facilitar a sua utilizagdo por um maior nimero de pessoas e

em percursos mais exigentes.
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Acessibilidade Pedonal

1. Criar o Plano de Acessibilidade Pedonal de Oeiras, garantindo deslocac¢des seguras, confortavel e inclusiva para
todos os cidadaos, com especial atengdo as pessoas com mobilidade reduzida, idosos, criancas e pessoas com
deficiéncia. Criar na estrutura da camara uma equipa técnica especialmente dedicada a eliminagdo de barreiras
arquitetdnicas na via publica e nos edificios publicos, dedicada a promover o cumprimento por todas as
instancias do municipio da legislagcdo que define as normas técnicas de acessibilidade.

2. Investir no espaco publico, tornando-os mais amigavel para as pessoas, construindo passeios livres de barreiras
arquitetdnicas, com corredores livres de circulagcdo e com um devido reposicionamento do mobilidrio urbano
como caixotes do lixo, caixas técnicas, sinalizacdo de transito, pilaretes, bocas de incéndio, bancos, canteiros e
floreiras, entre outros.

3. Estabelecemos como meta para o mandato a execugao de 50km de passeios novos.

4. Garantir o correto rebaixamento e marcagdo tatil das passadeiras, dotando-as de sinalizagdo sonora, com vista
ao atravessamento seguro por pessoas cegas ou com baixa visdo, pessoas com mobilidade reduzida e, em ultima
instancia, por todos os pedes, independentemente das suas circunstancias especificas. Assumimos o
compromisso de intervencionar pelo menos 500 passadeiras até ao final do presente mandato.

5. Aprovar o Regulamento do Espago Publico, com normas claras para obras e publicidade na via publica,
garantindo que todas as intervengdes levadas a cabo, independentemente do responsdvel, cumprem
integralmente as normas técnicas de acessibilidade, nGo degradam o espago publico, garantem a seguranga dos
pedes e a boa imagem da cidade.

6. Conceber o Plano Municipal de Seguranca Rodoviaria de Oeiras, com base em dados de sinistralidade,
identificando pontos negros e zonas criticas. O plano dara prioridade a intervengdes corretivas em locais de
maior risco e a reconfiguracdo de interse¢des e passadeiras perigosas.

7. Implementar Zonas 30 (limite de velocidade de 30 km/h) e zonas de coexisténcia em &reas residenciais,
escolares e zonas histéricas, promovendo ambientes urbanos mais calmos, seguros e agraddveis para todos os
utilizadores da via, incluindo pedes, ciclistas e pessoas com mobilidade condicionada.

8. Reavaliar as situacBes de parqueamento e circulacdo nos centros urbanos das maiores vilas, nomeadamente
Oeiras, Paco de Arcos e Algés, incluindo a possibilidade de criacdo de zonas exclusivas para peoes.

9. Elaborar a Carta Municipal dos Direitos dos Pedes de Oeiras, como instrumento de promoc¢do da mobilidade
sustentavel e do planeamento urbano, que reconhece e protege os direitos dos pedes, garantindo espacos

publicos mais seguros e acessiveis.

33



Habitacao

Depois do realojamento das familias nos anos 90 — periodo em que foi possivel erradicar do concelho todos os
nucleos de barracas existentes, substituindo-os por bairros de iniciativa municipal, que hoje acolhem 3.459 familias
— a que se somaram iniciativas de promocdo habitacional através do movimento cooperativo, mais recentemente,
surgiu a oportunidade de, com financiamento europeu a 100% ao abrigo do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia
(PRR), promover a construcdo de cerca de 1.600 novos fogos no concelho, nimero que inclui também os de

responsabilidade direta do Estado, num total de 750.

A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM, que teve um papel central na negociacdo destes fundos para o
pais, orgulha-se de ser o motor da Nova Geragdo de Politicas de Habitagdo, materializada em Oeiras através da
estratégia local ja aprovada, bem como da negocia¢do dos fundos que permitiram tornar real a construgdo destes
novos fogos. Comprometemo-nos a promover um modelo de habita¢ao publica e cooperativa inspirado nas
melhores praticas europeias, que assegure: (i) uma resposta eficaz as dificuldades de acesso a habitagdo por parte
das familias mais carenciadas, dos jovens e da classe média; (ii) condi¢cdes de seguranca, estabilidade e conforto

habitacional para os mais vulneraveis; e (iii) a promocdo da coesdo social e territorial.

Para atingir estes grandes objetivos propomos:

1. Habitacdo acessivel para todos, sem exclusdo social.

2. Construcdo de habitacdo publica e cooperativa em terrenos municipais, com cedéncia em direito de superficie a
longo prazo, afastando a légica especulativa.

3. Apoio acriacdo de cooperativas de habitacdo sem fins lucrativos com acesso a financiamento publico e
prioridades urbanisticas.

4. Politicas de promoc¢do da mista social e intergeracional, com habitacdo para diferentes faixas de rendimento no

mesmo espago.




5. Reabilitacdo de edificios municipais devolutos ou subutilizados para fins habitacionais.

6. Atribuicdo das novas habitacGes através de critérios transparentes e acessiveis a classe média e aos jovens.

7. Integracgdo dos novos bairros com espagos verdes, equipamentos publicos, transportes e comércio local.

Defendemos que a habitagdo publica ndo deve ser apenas uma resposta de emergéncia, mas uma opgao de

qualidade para qualquer cidadao que deseje viver nas nossas vilas a precos justos. Propomos:

1.
2.

A aprovacdo da Carta Municipal de Habita¢ao nos primeiros seis meses de mandato.

Langar um programa de cedéncia de terrenos municipais para projetos cooperativos e habita¢do publica,
com base no direito de superficie por 90 anos.

Construir até ao final do proximo mandato, pelo menos 2500 fogos de habita¢ao acessivel.

Reabilitar e adquirir pelo menos 300 fogos para fins de programas habitacionais municipais durante o
préximo mandato.

Criar um gabinete municipal de apoio as cooperativas de habitacdo, prestando assisténcia juridica e
técnica aos cidaddos interessados.

Estabelecer quotas de habitagdao acessivel em novos loteamentos ou grandes projetos privados no
concelho.

Avaliar a criacdo de residéncias universitarias para servir os principais polos de ensino superior do territério,
incluindo a NOVA SBE, a Escola Nautica Infante D. Henrique, a Faculdade de Motricidade Humana e a futura

NOVA IMS no Ocean Campus.

Propomos ainda:

1. Criar o Programa de Apoio a Renda Acessivel — Viver em Oeiras, apoiando agregados

familiares com rendimentos insuficientes para suportar rendas de mercado, com um @
orcamento anual de 300 mil euros. PROGRAMA DE APOIO
. o . . A RENDA ACESSIVEL
2. Assegurar através do Fundo de Emergéncia Municipal o pagamento de até 6 meses de VIVER EM OEIRAS

renda, para evitar despejos por incumprimento de pagamento.

3. Criar Conselhos de Bairro com poder consultivo obrigatério, compostos por moradores, associacdes e

entidades locais, que devem ser formalmente ouvidos antes de decisdes sobre urbanismo, habita¢do, espaco

publico, mobilidade e servigos.

4. Ampliar o Orgamento Participativo com foco na habitagao, dedicando uma percentagem anual exclusiva a

projetos como a reabilitagdo de edificios devolutos, criagdo de espagos comuns e apoio a projetos de habitagao

cooperativa e partilhada (proposta que estara articulada com o projeto "A Minha Rua").

5. Apoiar ativamente a formacao de cooperativas de moradores, disponibilizando terrenos municipais em direito

de superficie, apoio técnico e juridico gratuito e prioridade no acesso a programas de financiamento e

reabilitacao.
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6. Criar programas educativos nas escolas e comunidades locais sobre o direito a cidade, acesso a habitagdo,
valorizacdo do espaco publico e participacdo cidada.
7. Preservar a identidade dos bairros, defendendo os seus

nomes tradicionais e rejeitando substituicdes por designacdes

Estatuto
de Bairro
Justo

Selo Municipal « Justica Social
Diversidade * Qualidade de Vida

comerciais ou de marketing imobilidrio.

8. Criar o Estatuto de Bairro Justo, um selo municipal atribuido

a bairros e projetos que promovam justica social, diversidade
e qualidade de vida. Este estatuto dara prioridade no
licenciamento, no acesso a apoios e no reconhecimento

publico.

Seguranca e Protecdo Civil

> N &

A seguranca das populacdes é uma das principais areas de competéncia das autarquias.

oKy CCOM

Garantir uma protecao civil capaz de dar resposta aos desafios atuais implica reforcar a qg CENTRO DE CONTROLO
MUNICIPAL

sua capacidade operacional, dotando as associacdes de
CENTRO DE CONTROLO OPERACIONAL MUNICIPAL
bombeiros voluntdrios do concelho de mais recursos.

A modernizagao do sistema de protecao civil de Oeiras
passa por uma reorganizacdo estrutural, pela adocao de
tecnologias avancadas e pela revisdo continua dos planos
de emergéncia. Estas medidas visam assegurar uma
resposta mais eficaz e coordenada as emergéncias,

protegendo melhor a populagdo e os bens do concelho.

A protecao civil de Oeiras deve ainda reforgar a sua dimensao social e educativa. A criacdo de uma verdadeira
cultura de seguranca e de resiliéncia local exige proximidade institucional, cidadania ativa, tecnologia acessivel e

planeamento com base em dados reais, recolhidos a partir da perce¢do e do envolvimento da comunidade.
Queremos reparar Oeiras para os Desafios de Hoje e de Amanh3, e para isso, propomo-nos:

1. Criar um Centro de Controlo Operacional Municipal, que responda a um niumero de contacto Unico para o
concelho, promovendo assim uma melhor organizacao e uma gestao integrada dos recursos humanos, dos
equipamentos e dos meios técnicos disponiveis. Esta medida permitira ganhar tempo na resposta a situacées de
emergéncia e alcangar uma distribuicdo mais justa e equitativa dos meios de socorro entre as diferentes areas

do concelho.
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Avaliar, em conjunto com todos os intervenientes, a possibilidade de criacido de um corpo municipal de
bombeiros em Oeiras, organizado em sete secg¢des locais, correspondentes as atuais associagdes de bombeiros
voluntdrios, como possivel caminho a adotar no futuro.

Duplicar o nimero de equipas do Grupo Permanente de Socorro (GPS) atribuidas e financiadas pela Camara
Municipal as diferentes corporages de bombeiros; garantir novas candidaturas a Autoridade Nacional de
Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC) para reforgar as Equipas de Intervencdao Permanente (EIP), para as
corporagdes que as pretendam; bem como equiparar a remunerag¢ao dos profissionais contratados para as
equipas GPS a dos profissionais das EIP.

Adotar plataformas de gestdo operacional e administrativa georreferenciada, que melhorem a eficiéncia na
coordenacdo de meios e recursos, facilitando também a tomada de decis6es em tempo real.

Realizar uma avaliagdo abrangente do Plano Municipal de Emergéncia e Protecao Civil de Oeiras, com a
participacdo de especialistas e da comunidade, identificando pontos fortes e areas de melhoria. A atualizagdo do
plano devera contemplar riscos emergentes — como eventos climaticos extremos ou pandemias —, novas
tecnologias (incluindo sistemas modernos de alerta e comunicacdo) e a capacitagdo continua de profissionais e
voluntarios.

Implementar, em cada freguesia, Nucleos Locais de Protecdo Civil, coordenados por voluntarios devidamente
formados (ex.: escuteiros, professores, lideres comunitarios), com fungcdes como: promover campanhas de
sensibilizacdo, acompanhar familias vulneraveis em situagdes de alerta, recolher informacao local relevante para
os planos de emergéncia e servir de elo entre a comunidade e os servigos centrais.

Elaborar e implementar um plano estratégico plurianual de literacia em risco, com o objetivo de sensibilizar a
populagdo através de: programas em escolas (jogos pedagdgicos, dias tematicos), simulacros em bairros e zonas
comerciais/industriais, oficinas praticas de autoprotecio para idosos e familias, bem como a criagdo de um site
ou aplicagdo com mapas de risco, pontos de encontro e orienta¢des em linguagem acessivel.

Langar um inquérito de perceg¢ao publica sobre protecao civil, com perguntas como: Conhece o plano de
emergéncia municipal?", “Sabe o que fazer em caso de sismo, incéndio ou inundag¢do?", "Sente que os
bombeiros e a protecdo civil estdo proximos da sua realidade?". Com estes dados serd possivel ajustar as
campanhas as reais necessidades, avaliar a eficacia das iniciativas implementadas e definir indicadores para
melhoria continua.

Aprovar o Regulamento Municipal de Incentivo ao Voluntariado, com medidas de apoio aos profissionais
voluntdrios, como os bombeiros, que incluam: aplicacdo da taxa minima de IMI, majora¢des no acesso a
habitacdo municipal (a definir em regulamento prdprio), prioridade no acesso a creches, entre outros

beneficios.
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3. Mais desenvolvimento social e inclusao

3 M 4 it
u
O Estado Social é uma das maiores conquistas da nossa democracia e teve um papel decisivo nos progressos sociais
alcancados ao longo dos ultimos anos, em areas-chave como a salde, a educacdo e a coesdo social. O Estado Social
assegurou o acesso a cuidados universais de saude, com a criagdo do Servico Nacional de Saude. Em matéria de
coesdo social, permitiu progressos impares ao nivel do reconhecimento progressivo de direitos e apoios em

diferentes situacdes, designadamente de pobreza, discriminacdo e exclusdo social. Foram os progressos nestes

dominios decisivos do bem-estar que nos permitiram reduzir a pobreza e aumentar a mobilidade social.

A preservacgao, consolidacdo e capacidade de resposta do Estado Social face aos novos problemas constituem um
desafio permanente. A Coliga¢ao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM estara sempre na linha da frente da
defesa do Estado Social, defendendo os direitos que sdao de todos e para todos. Os problemas e desafios que surgem
s6 podem ser superados de forma inclusiva e universal, reforcando e modernizando o Estado Social, no respeito
pelos principios em que o mesmo assenta: universalidade dos direitos e cobertura territorial dos servicos e rede de

respostas.

Na area social, e em cooperagdo com as organizacdes do terceiro setor, sdo asseguradas respostas diversas,

sobretudo ao nivel da infancia e do apoio a idosos, mas também no ambito da deficiéncia.

E neste contexto que o papel dos municipios se revela com especial pertinéncia, ndo apenas porque s3o a
autoridade publica mais préxima dos cidaddos, mas também porque sdo a primeira linha na detecdo de situagGes de
vulnerabilidade. Tém um conhecimento inigualdvel sobre as diferentes realidades do territdrio, as assimetrias nele
existentes e as necessidades emergentes da populacdo em diferentes areas, estando numa posicdo privilegiada para

perceber quais os apoios e servicos que devem ser mobilizados em cada situagao.

Assim, é fundamental que as autarquias ndo apenas assumam, de forma inequivoca, comprometida e transparente,
as competéncias que nelas foram descentralizadas em diferentes areas pela administracdo central, como se tornem
parceiras estratégicas de referéncia em matéria de coesao social, garantindo apoios e servicos as suas populacdes
gue complementem os que ja sdo prestados pelo Estado Central. Os municipios devem assumir este papel, ndo
porque tal resulte de qualquer lei, mas porque esse é o seu verdadeiro papel social — o papel que os municipes

precisam que desempenhem.

Neste sentido, A Coligacdao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM, comprometido com melhores politicas de

coesado social para o concelho, propde:
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Um territdorio mais humanista: Coesdo social e inclusao
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Para garantir mais coesao, propomos:

1. Elaborar um plano plurianual de construcdo de respostas sociais no concelho, dirigidas a criangas e jovens,
seniores, pessoas com deficiéncia, pessoas em situa¢ao de sem abrigo e familias vulneraveis, com o objetivo
de aumentar o numero de vagas disponiveis, atualmente claramente insuficientes face a populagdo residente.
Para tal, serdo mobilizadas as verbas ainda disponiveis do PRR, do PT 2030 e de outras linhas de financiamento
internacionais, bem como, se necessario, a capacidade de endividamento do municipio, garantindo a

previsibilidade do nimero de novas vagas, das respostas sociais a criar e do ano em que estarao disponiveis.

2. Avaliar o processo de descentralizagdo de competéncias na area da agao social do Estado central para o
municipio, com o objetivo de perceber o impacto social gerado no territério e melhorar a sua eficacia, tanto no
atendimento e acompanhamento social dos municipes, como no acompanhamento efetivo dos beneficiarios de
RSI, na atribuicdo dos subsidios de emergéncia e na articulagdo com outras medidas de apoio as pessoas em

situacdo de vulnerabilidade.

3. Rever o atual modelo de assungao de competéncias na area da a¢do social, por considerarmos essencial que a
entidade responsavel pelo atendimento, acompanhamento social e orienta¢do dos agregados vulnerdveis seja
também aquela que atribui os apoios — sejam subsidios eventuais de emergéncia ou prestacdes de combate a
pobreza. Ou a camara assume integralmente estas tarefas, ou delega ambas mediante protocolos com IPSS,

sendo esta a Unica forma de garantir coeréncia no acompanhamento social.

4. Reformular o Fundo de Emergéncia Social Municipal, tornando-o mais agil e acessivel, com uma execugao

baseada em resultados sociais concretos.

5. Criar, através dos servicos de ac¢do social, respostas especificas para situa¢des de extrema vulnerabilidade —
vitimas de violéncia doméstica, vitimas de crime, pessoas com problematicas de saide mental em processo de
autonomizagcdo — assegurando uma intervencdo imediata e multidisciplinar: solu¢des habitacionais transitdrias,

apoios sociais de emergéncia, acompanhamento por técnicos especializados, entre outros.

6. Dinamizar o ecossistema de inovagao e empreendedorismo social, criando condi¢Ges para que as comunidades
desenvolvam solugGes locais para os desafios urbanos, promovendo projetos de inovagao social, a criacdo de

incubadoras e o investimento em negdcios sociais.

7. Criar oficinas de empreendedorismo nas escolas secundarias e nos bairros, aproximando os jovens deste tema e

incentivando o seu envolvimento.

8. Criar o Observatodrio Social de Oeiras, que facilite a identificagdo dos principais problemas enfrentados pelas

populagdes e potencie o desenvolvimento de solu¢es adequadas. Este observatdrio deve ir para além do
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observatdrio de habitacdo ja existente. A dimensdo social deve ser integrada, ndo podendo as questdes ser

analisadas de forma parcelar.

9. Langar o programa Rede Social Local 2.0, envolvendo as equipas municipais de a¢do social, os servigos de
atendimento e acompanhamento social, os servigos de saude e de educag¢do, bem como as equipas de

sinalizagdo “Radar Social”.

10. Atualizar os instrumentos de planeamento social locais, nomeadamente o Diagndstico Social (ndo revisto desde
2018), que retrate os problemas e os indicadores de desenvolvimento social do concelho, permitindo a definicdo

de um plano de desenvolvimento social e de planos de acdo concretos que respondam as necessidades da

populacao e das entidades locais.

11. Reforgar a articulagao da Rede Social com as associa¢oes de
moradores e com os conselhos de moradores a criar nos
diferentes bairros, incentivando o surgimento de mediadores ou
representantes que apoiem as populagdes mais vulneraveis na
interacdo com os servigos publicos, na resolucdo de situagdes do
dia a dia e na sinalizacdo dos casos mais urgentes a rede de

intervencgao.

12. Avancar, no ambito da Rede Social Local, com a designacdo de um gestor de caso como ponto focal Unico por
familia, com protocolos de intervencdo articulada entre os varios atores no terreno, evitando sobreposi¢oes e

otimizando os recursos disponiveis.

13. Implementar a Equipa Radar Social de Oeiras, uma equipa de intervencgao social financiada pelo PRR, com a
missdo de georreferenciar e acompanhar situa¢des de vulnerabilidade social — pessoas, familias ou grupos em
contexto de fragilidade —, com o apoio de uma plataforma digital de mapeamento e encaminhamento de casos.
A equipa atribui um gestor de caso Unico a cada situagdo, responsavel pela sua avalia¢do, definicdo da solucdo
mais adequada e acompanhamento subsequente enquanto necessario. Esta equipa serd complementada por

elementos Radar Comunitarios, que garantem a cobertura de todo o concelho.

VIVA

VIGILANCIA E
INCLUSAO DE
VIZINHANCA ATIVA

14. Implementar a Rede VIVA (Vigilancia e Inclusdo de
Vizinhancga Ativa), que atuard, em articulacdo com a
Equipa Radar Social, no mapeamento dos
problemas sociais especificos de cada comunidade,

na identificagdo e caracterizagdo dos publicos

vulneraveis residentes, permitindo direcionar
interven¢des com maior eficacia e promover a

criacdo de solugdes e redes de vizinhanga solidaria.
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Criancas e Jovens

ko
DEQUAIOAE

i

Para a protecao das criangas e jovens, propomos:

1.

Definir um plano de agao para a promog¢ao dos direitos das criangas em Oeiras, que integre medidas concretas
para a defesa dos direitos das criancgas e dos jovens, em especial das que se encontram inseridas em familias
vulneraveis.

Criar o Nucleo Local da Garantia para a Infancia, com a missdo de realizar um trabalho de prevencgado de
possiveis situacGes futuras de perigo, implementando o Plano de Acdo Nacional da Garantia para a Infancia,
contribuindo para erradicar situa¢des de pobreza infantil, garantindo uma planificagao estratégica da
intervencdo social no concelho, com o envolvimento dos diferentes atores intersetoriais. A sua criagdo visa
complementar o trabalho, quer da Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens, quer do nucleo de infancia e
juventude, que, apesar da competéncia demonstrada e do empenho dos recursos humanos envolvidos, ndo tém
conseguido alterar de forma significativa as condi¢Ges de vulnerabilidade das criangas e jovens.

Garantir que todas as criangas do concelho, entre os 0 e os 3 anos, tém acesso a uma vaga gratuita em creche,
ao abrigo do programa Creche Feliz, através da celebracdo e do alargamento de acordos de cooperacdo entre as
IPSS e a Seguranca Social, com a mediacdo da cdmara neste processo. Incluir também o apoio as creches
particulares que pretendam aderir ao programa junto da Seguranca Social, bem como a construgcao de novas
creches pelo municipio, recorrendo as linhas de financiamento publico disponiveis para esse fim (PRR, PT2030,
entre outras).

Assegurar as familias que ainda ndo conseguiram uma vaga ao abrigo do programa Creche Feliz um apoio
financeiro municipal que contribua para fazer face a despesa com a creche, definido em fungdo do rendimento
per capita do agregado familiar.

Desenvolver uma plataforma de gestdo integrada de vagas em creche no concelho, prestando mais e melhor
informacgdo e apoio aos pais que procuram uma vaga para os seus filhos.

Lancar projetos piloto de creche familiar no concelho, incentivando IPSS locais disponiveis para assumir o papel
de instituicGes enquadradoras, com vista a contratacdo de amas devidamente formadas e certificadas pela
Seguranca Social, que acolham até quatro criangas nas suas proprias casas, com supervisdao e acompanhamento
da instituicdo. Esta resposta sera disponibilizada nos bairros onde exista maior escassez de vagas em creche e
onde a solucao se revele mais adequada.

Estimular e apoiar creches que disponibilizem vagas em hordrio alargado e para pais que trabalhem por turnos.
Criar novas vagas em pré-escolar publico, mediante a construcdo das respetivas instala¢Ges, garantindo uma
maior cobertura publica e gratuita para as criangas do concelho entre os 3 e 0s 6 anos, e assegurando a
conversdo das salas de jardim de infancia com menor procura em salas de creche.

Reforgar os recursos humanos municipais que prestam apoio a comissao restrita da Comissdo de Protecdo de

Criancas e Jovens, incluindo técnicos superiores e assistentes técnicos, por forma a garantir um melhor
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10.

funcionamento desta importante instancia de prevencdo de situacGes de risco que envolvam criancas e jovens
residentes no concelho.

Criar no concelho respostas como residéncias de pré autonomia e apartamentos de autonomizacdo, destinados
a jovens oriundos de lares de infancia e juventude, garantindo-lhes, ao aproximarem-se da maioridade ou da
conclusdo dos seus estudos, um processo de transicao para a vida auténoma com mais sucesso, com equipas de

retaguarda que os preparem para esta nova etapa.

Seniores

1. Criar o Gestor 65+, com a fun¢do de acompanhar, de
forma individualizada, o diagndstico e a intervencao
junto dos cidadaos idosos, promovendo uma
intervencdo integrada de cuidados de
proximidade, assegurando que estes
cidaddos tém acesso a uma resposta
articulada entre servicos de saude,
servigos sociais, reabilitacdo e
acompanhamento, retardando tanto

quanto possivel a necessidade da sua

institucionalizacao.

Desenvolver o Plano Sénior Oeiras, que preveja um conjunto de medidas integradas e intersectoriais dirigidas a
populacdo idosa, o que ndo foi possivel alcangar com o Programa Sem ldades, face a sua escassa abrangéncia e
falta de logica de acgéo.

Reforgar e requalificar o nimero de respostas sociais comunitarias, garantindo o aumento do nimero de vagas
disponiveis em centro de convivio, servico de apoio domicilidrio, centro de dia, habitacdo colaborativa ou
estruturas residenciais para pessoas idosas, nas quais o concelho é claramente deficitario, conforme
demonstram as taxas de cobertura para estas diferentes respostas sociais constantes da Carta Social.

Apostar na disseminacdo de centros de convivio nas diferentes freguesias do concelho, como forma de
combater o isolamento da populacdo mais idosa, promovendo a realizacdo de atividades diversificadas nas
areas desportiva, cultural e recreativa.

Reforgar as respostas de centro de dia, fundamentais para retardar tanto quanto possivel a institucionalizacao
da populagdo mais idosa, garantindo a qualidade e diversidade dos servicos ai prestados, nomeadamente ao
nivel da estimulacgdo fisica e cognitiva.

Criar respostas de servigo de apoio domicilidrio de nova geragao, que garantam ndo sé os servicos

tradicionalmente prestados, mas também apoio domiciliario de retaguarda para a realiza¢do de deslocacGes
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10.

11.

12.

acompanhadas (por exemplo ao médico, ao supermercado, a servigos publicos, etc.), bem como servicos de
estimulacgéo fisica e cognitiva. Garantir igualmente o funcionamento deste servico ao fim de semana e em
horario alargado, sempre que tal se revele necessario para os destinatarios do apoio.

Promover a melhoria da articulacdo entre as respostas sociais e da saude, através do trabalho em rede entre as
equipas de SAD e das equipas de cuidados continuados integrados ao domicilio, sem prejuizo do necessario
refor¢co das camas da rede geral de cuidados continuados integrados, para quando estas forem necessarias.
Criar no concelho as primeiras Unidades de Dia e Promogdo da Autonomia, especificamente dedicadas a
pessoas com deméncia.

Apostar na construgdo de unidades residenciais de habita¢ao colaborativa, destinadas a pessoas que, ndo se
sentindo ja aptas para viver na sua casa, ndo pretendam ser integradas num lar. Esta resposta permite aos
residentes disporem de um apartamento ou pequena casa auténoma, onde vivem com independéncia,
dispondo de servigos de apoio prestados pela instituicdo que gere a resposta, como alimentacao, tratamento de
roupa, limpeza da casa, assisténcia médica, atividades culturais, de animagdo ou desportivas, aos quais recorrem
apenas se precisarem. O municipio podera igualmente apoiar iniciativas privadas desta natureza, mediante
incentivos patrimoniais e fiscais a definir.

Alargar a todos os idosos a viver em situagao de isolamento equipamentos de teleassisténcia intuitivos, como
telemoveis, botbes de panico, entre outros, que permitam a autonomia e seguranga destas pessoas nas suas
casas, bem como o contacto permanente com as entidades responsdaveis na area social e da saude.
Disponibilizar igualmente tecnologias assistivas na area da saude que permitam a monitorizagdo remota de
indicadores relevantes. Com vista ao bom funcionamento deste sistema, serdo celebrados protocolos de
colaboragdo entre o municipio, os servigos de saude e as IPSS do concelho que desenvolvem trabalho com
idosos.

Criar o programa de apoio a realiza¢ao de obras de pequena dimensao nas habita¢cdes das pessoas mais velhas,
com vista a garantir o seu conforto térmico e a eliminagdo de barreiras arquitetdnicas que limitem o pleno
acesso e usufruto por parte dos residentes.

Promover atividades de consciencializagdo para o envelhecimento ativo e saudavel, numa légica de ciclo de
vida, seja através da educacdo para a cidadania, seja através de atividades intergeracionais a promover entre

diferentes respostas sociais.

Pessoas com deficiéncias ou incapacidades

10 355
-
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1.

Aprovar um novo Plano Municipal para a Inclusdao das Pessoas com Deficiéncias de Oeiras, um instrumento
enquadrador e verdadeiramente inovador em matéria de politicas de inclusdo, que promova a real
independéncia, autonomia e autorrepresentacdo destes cidaddos, criando e reforcando medidas nos dominios
da saude, habitacdo, educacdo, emprego, respostas sociais, desporto, entre outras, procedendo a substituicdo

do plano atualmente vigente, com o seu pendor redutor e assistencialista.
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10.

Fazer de Oeiras um concelho modelo em matéria de inclusdo e acessibilidade, garantindo espacos publicos e
servicos de atendimento ao publico plenamente acessiveis, seja do ponto de vista da acessibilidade fisica, seja
da acessibilidade tecnoldgica, digital e comunicacional (implementando recursos como a Lingua Gestual
Portuguesa, as normas WCAG, a linguagem facil e a escrita pictografica), recorrendo, para o efeito e sempre que
possivel, as linhas de financiamento disponibilizadas, tais como o Programa Acessibilidade 360 (PRR) ou as
verbas existentes no ambito do PT2030.

Constituir o primeiro Centro de Apoio a Vida Independente de iniciativa municipal, que proceda a contratacao
de assistentes pessoais para a prestacdo de apoio a pessoas com deficiéncia residentes no concelho, na
realizacdo de tarefas que, em virtude das suas condi¢Ges fisicas, sensoriais ou cognitivas, ndo consigam ou
tenham sérias dificuldades em realizar de forma auténoma.

Aprovar um novo programa municipal de apoio a habitacdo acessivel de pessoas com deficiéncias e
incapacidades, um programa que garanta a eliminagdo de barreiras arquitetdnicas nas respetivas habitacGes,
permitindo que estes cidadaos a elas acedam e delas usufruam em condi¢Ges de plena autonomia, garantindo o
respetivo conforto térmico.

Contribuir para o aprofundamento do modelo de educacdo inclusiva, disponibilizando formacgdo nesta area para
as liderancas das escolas, dos docentes e dos assistentes operacionais que trabalham com criangas e jovens com
deficiéncia, capacitando essas equipas e melhorando o apetrechamento tecnoldgico das escolas.

Reforgar, mediante financiamento camarario, o nimero de técnicos especializados e de assistentes
operacionais afetos aos Centros de Apoio a Aprendizagem das escolas do concelho, garantindo igualmente o
refor¢o dos técnicos afetos quer as equipas do Servigco Nacional de Intervengao Precoce na Infancia, quer aos
Centros de Recursos para a Inclusdo.

Criar, em parceria com os diferentes agrupamentos de escolas do concelho, projetos piloto de apoio as criangas
e jovens com deficiéncia e suas familias, que assegurem o seu acompanhamento nos periodos nao letivos, seja
para além do seu horario escolar diario, seja nos periodos de férias, mediante articulacdo entre os Centros de
Apoio a Aprendizagem das escolas e diferentes instituicdes sociais, culturais e desportivas do concelho, com a
retaguarda técnica e financeira do municipio.

Criar diferentes bancos locais de produtos de apoio, com vista a célere disponibilizagdo as pessoas com
deficiéncias e incapacidades do concelho, mediante empréstimo, de produtos de apoio dos quais precisem, ndo
os sujeitando assim a periodos de espera desnecessarios e incrementando substancialmente a sua qualidade de
vida.

Alargar o horario de funcionamento do Balcao da Inclusao de Oeiras, conferindo-lhe uma natureza itinerante,
deslocando-se os técnicos até aos destinatarios com deficiéncias ou incapacidades sempre que tal se revele
necessario.

Criar um programa municipal de apoio a contratacdo de pessoas com deficiéncias residentes no concelho,
mediante a criagdo de uma equipa dedicada e formada para este efeito, a qual estabelega parcerias com as
entidades do terceiro setor existentes no territdrio, dinamize a disponibilizacao de vagas por parte das empresas

aqui sedeadas, apoiando-as no cumprimento da Lei das Quotas no setor privado. A esta equipa competira
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avaliar as possibilidades de enquadramento profissional nestas entidades e empresas, identificar os candidatos
adequados, prepara-los para a sua inser¢do e fazer todo o acompanhamento pré e pds-colocagdo. O municipio
assegurara os apoios técnicos e financeiros necessarios a boa concretizacdo destes processos de colocacgdo.

11. Criar em Oeiras um Centro de Referéncia para a area da deficiéncia, o qual integre servicos e respostas

transversais e especializadas para diferentes situacdes de EFERENC

R
TRO DE CIA- OEIRA

CEN

PARA A DEFICIEN

deficiéncia, nas dreas da salde, habilitagdo e reabilitagao, e 1 l
intervencdo social e apoio a educagdo e emprego.
12. Diversificar as respostas sociais para a deficiéncia, combatendo

a baixa taxa de cobertura nas respostas sociais na area da

deficiéncia, criando respostas de Centro de Atendimento,
Acompanhamento e Reabilitacdo Social para Pessoas com Deficiéncia e 12 — ‘ ;
Incapacidade, Centros de Atividades e Capacita¢do para a Inclusdo, Residéncias de Atonomizagéo e Inclusao 77
integradas na comunidade e, quando tal se revele imprescindivel, lares residenciais.

13. Criar um programa de férias acessiveis para todos, revendo o projeto “Praia Acessivel”, criando uma rede de
instituicOes parceiras, a criacdo de diferentes areas de lazer acessiveis, a dinamizacdo do voluntariado, bem
como o alargamento das parcerias, como a existente com a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios

de Oeiras, a outras associacdes de bombeiros.

Pessoas em Situacdo de Sem Abrigo

1 it

1. Elaborar o Plano de Emergéncia Social Municipal, baseado na criagdo de um modelo de prevengdo e de
resposta imediata a situacGes de emergéncia, nomeadamente pessoas em situacdo de sem abrigo, situacGes de
desalojamento ou outras.

2. Criar o Nucleo de Planeamento e Intervengao Sem Abrigo (NPISA), reforcando com a sua criagdo a intervengao

na vertente da prevengdo, garantindo o seu funcionamento em rede com outros servigos e
equipas existentes no territério, contribuindo assim para diversificar
e atualizar as respostas locais de apoio as pessoas em

situacdo de sem abrigo no concelho.

3. Apostar num leque variado de medidas que
acompanhem todo um ciclo de exclusao social, nas suas
variadas vertentes, intensificando e ajustando a
intervencdo de acordo com o diagndstico individualizado
do processo de exclusdo em que a pessoa‘se encontra, garantindo sempre um técnico gestor para cada pessoa

em situacdo de sem abrigo.
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4. Melhorar os mecanismos e instrumentos de monitorizacdo, identificacdo e avaliacdo deste fenémeno.

Saude

_44/‘,
A transferéncia de competéncias para os municipios na drea da salde abre uma oportunidade Unica para prestar
cuidados mais proximos, eficazes e inteligentes. Queremos posicionar Oeiras como uma referéncia nacional em
saude de proximidade, inovacdo social e bem-estar. Ndo se trata apenas de fazer mais, mas de fazer melhor —

através de solugdes que respondam as fragilidades do Servico Nacional de Saude, que integrem tecnologia e

inteligéncia artificial, e que coloquem as pessoas no centro das decisoes.

Propomos um modelo de governagdo em salde que articule os recursos municipais com os cuidados primarios, que
valorize o conhecimento académico e cientifico instalado no concelho, e que responda de forma concreta aos
desafios do envelhecimento, da fragilidade e da dependéncia. E este compromisso que A Coligacdo PS e PAN - EM

OEIRAS TODOS CONTAM apresenta como base para uma politica de saude mais préxima, inovadora e solidaria.
Propomos:

1. Criar a Plataforma Digital de Cuidados em Rede, que articule os servigos municipais com as equipas da
comunidade da Unidade Local de Saude Lisboa Ocidental (ULSLO), permitindo o registo e o acompanhamento
integrado dos utentes idosos em situagdo de dependéncia. A plataforma facilitara também o acesso a formacgao
modular, online e presencial, para cuidadores informais e profissionais que atuem em ERPI e ao domicilio, bem
como a emissao de alertas automatizados para situagdes de risco, como quedas, isolamento social ou
alimentacdo inadequada.

2. Desenvolver o programa “Oeiras Cuida 3602”, destinado a apoiar cuidadores e a populagdao mais vulneravel,
através de medidas como:

2.1. Reforgo da Linha Municipal de Saude (atual Cartdao 65+) com apoio especializado disponivel 24 horas por
dia, 7 dias por semana;

2.2. Implementag¢do de um sistema de comparticipacdo para a aquisicao de suplementos alimentares, incluindo
suplementacdo nutricional e adequagdo da consisténcia dos alimentos (espessantes).

3. Promogdo de um Banco Local de produtos técnicos como cadeiras de rodas, camas articuladas, colchGes de
pressdo alternada, entre outros.

4. Projeto “Tempo para Si”, com uma bolsa de cuidadores formais que assegurem a substituicdo tempordaria dos
cuidadores informais, permitindo-lhes descansar ou dedicar-se a outras atividades.

5. Instalar o Centro Municipal de Inovacdao em Salde e Envelhecimento Ativo, um polo dedicado a
experimentacdo e aplicagao de tecnologias emergentes, em articulagdo com as instituicdes académicas sediadas
no concelho, como o Instituto Superior Técnico — Pélo de Oeiras, a Universidade Catdlica, a Universidade

Atlantica, entre outras. Este centro estabelecera parcerias com StartUP’s e universidades para testar solugdes

47



baseadas em inteligéncia artificial aplicadas a saide comunitdria, bem como dispositivos inteligentes e
tecnologias de realidade virtual para estimulagao cognitiva e motora.

6. Promover cursos gratuitos de Suporte Basico de Vida (SBV) e Desfibrilhagdo Automatica Externa (DAE) para a
populagdo, visando aumentar a probabilidade de sobrevivéncia em casos de paragem cardiorrespiratéria

7. Instalar desfibrilhadores publicos em locais estratégicos, como cabines externas acessiveis 24 horas por dia,
incluindo as zonas das praias garantindo a formac¢do a nadadores-salvadores.

8. Na drea da Promogdao da Saude e Literacia em Satde, compromete-se a criacao de equipas itinerantes que
atuardo nas zonas periféricas e nas dreas com maior populagao envelhecida, realizando rastreios
cardiovasculares, de diabetes, visdo e audi¢do; dinamizando sessGes de literacia em saude e oficinas culinarias
saudaveis; e oferecendo formacgdo breve para cuidadores e utentes em contexto comunitario.

9. Criar equipas municipais de apoio a saude mental, compostas por Psiquiatras, Psicélogos e outros técnicos que
se entendam ser pertinentes, com vista a complementar a resposta que as equipas do SNS conseguem dar nesta
fundamental area da saude.

10. Desenvolver um programa de Saude nos Adolescentes e Envolvimento Juvenil, com a participagdo direta dos
jovens, que incluira:

10.1. A criacdo de embaixadores da saude nas escolas e bairros;

10.2. Promocdo de campanhas co-construidas com os jovens sobre salde mental, nutricdo e prevengao
de comportamentos de risco;

10.3. Estabelecimento de redes juvenis promotoras de saude, em colaboragdao com o municipio e com a

ULSLO.

Por fim, criar o Observatério Municipal de Determinantes de Satide e Avaliagao de Politicas Locais, que garantird a
monitorizagdo e publica¢do regular de indicadores locais de saude — incluindo ambiente, habita¢cdo, mobilidade e
acesso a cuidados —, com a producdo de relatérios anuais que orientem decisdes politicas e programaticas

fundamentadas em evidéncia.

lgualdade e integracao

5 &b 10 5850
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A construcdo de uma comunidade verdadeiramente coesa e justa exige que a igualdade e a inclusdo estejam no
centro das politicas publicas locais. Um municipio que integra estes principios na defini¢cdo das suas prioridades,
promove o bem-estar de todos os cidaddos, combate discrimina¢des estruturais e assegura que ninguém fica para
trds — independentemente do género, origem étnico-racial, orientagao sexual, deficiéncia, idade ou condi¢cdo
socioecondmica. A existéncia de um Plano Municipal para a Igualdade e Inclusdo é um passo importante nesse
caminho, mas é essencial que este seja dotado de métricas claras, metas concretas e um sistema regular de

monitoriza¢do e avaliagao de resultados.
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Ao reforgar este compromisso de forma estruturada e mensuravel, Oeiras consolida o seu papel como agente

transformador no territorio. A avaliagdo periddica das medidas implementadas permitira, ndo sé corrigir

d

esigualdades persistentes, como também identificar boas praticas e ajusta-las as necessidades reais da populacéo.

Neste contexto, A Coligagdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM compromete-se a assegurar a continuidade e

o aprofundamento das politicas que tém promovido mais justica social.

P

ropomos uma agenda dividida em 6 areas.

Combater Os Populismos Que Ameacam Os Direitos Humanos, Em Particular Das Mulheres

1.
2.

Manter a Agenda da lIgualdade presente em todos os dominios de agdo politica local.

Valorizar as politicas publicas de Igualdade de Género através da criagdo de gabinetes de proximidade com
capacidade de sensibilizacdo e de atuac¢ao junto das comunidades.

Garantir a implementagao de um cédigo de ética e de conduta para a lgualdade, que se assuma como
referencial ético na gestdo publica.

4. Criar o selo da igualdade, com o objetivo de distinguir entidades, instituicdes ou
empresas que apresentem limiares de paridade superiores a 40%.

5. Promover a formagao de dirigentes e de outras pessoas trabalhadoras das
autarquias em diversas areas transversais, com enfoque no combate a todas as formas de

SELO DA discriminagao.

GUALDADE & Elaborar um guia de orientagdo para a capacitagdo das pessoas trabalhadores nas

autarquias locais na area da promocao da Igualdade de Género.

Defender A Igualdade Entre Mulheres E Homens

1.

5 &

g

Promover a representagao paritdria em todos os niveis de decisdo autarquica e no setor empresarial publico
local, garantindo que as suas decisOes refletem a diversidade de perspetivas.

Estender a implementacdo do Plano Municipal para a Igualdade as freguesias, assegurando que todas as areas
da administragdo local assumem um compromisso com a lgualdade de Género e a Nao Discriminagao.
Recomendar a aprovacdo de orgamentos municipais sensiveis ao género, garantindo que as politicas publicas

sdo estruturadas com base num olhar atento as necessidades de todos e de todas.

4. Reforgar as linhas de apoio municipal as familias monoparentais, designadamente a componente da habitacdo

social, com particular enfoque nas mulheres que, em muitos casos, assumem sozinhas a responsabilidade pela

criacao dos filhos.
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5. Promover a pratica de todas as modalidades de desporto feminino e o equilibrio de género nas liderancas da

area desportiva.
6. Combater a pobreza menstrual com a distribuicdo gratuita de produtos de higiene intima, garantindo o acesso

universal a recursos essenciais para a dignidade das mulheres e raparigas.

Valorizar A Economia Do Cuidado

1. Promover o desenvolvimento de programas de apoio a

conciliagdo da vida familiar e profissional.
2. Garantir o funcionamento de creches em

horario noturno e de fim-de-semana para

apoio a diferentes jornadas de trabalho, [ 3 ‘ =

designadamente em areas ligadas a seguranca,

saude e grande comércio, assegurando a

igualdade de condig¢Bes para todas as familias.
3. Introduzir medidas de apoio as pessoas

cuidadoras e incentivar a co-responsabilizacdo dos homens na area do cuidado.

Promover A Ndao-Discriminagdao

45}

1. Elaborar o Plano Municipal de Combate ao Racismo e a Discriminagao que inclua medidas de
combate aos esteredtipos associados as pessoas e comunidades migrantes, bem como
acdes que contribuam para a sua integragao na sociedade, com particular
enfoque nas mulheres e raparigas.

2. Elaborar Guias de Acolhimento para Migrantes nas
linguas estrangeiras mais representadas nos
municipios, com informacdo sobre direitos e
deveres, lingua, cultura e organizagdo social,

mercado de trabalho, acesso a servicos

publicos e reagrupamento familiar em

Portugal, entre outras tematicas pertinentes.
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9.

Formar os profissionais dos diferentes servigos publicos do municipio nas questdes da interculturalidade e no

combate a discriminagdo (envolvendo nessas a¢oes de formacdo pessoas de comunidades migrantes).

Promover estratégias de sensibilizagdo do setor empresarial local para os direitos e deveres de trabalhadores,

nomeadamente das populacGes migrantes, em setores de atividade estratégica ao nivel local.

Promover o acesso dos migrantes a servigos de apoio a integra¢ao através de Centros Locais de Apoio a
integracdo de Migrantes (CLAIM) ou promover a criagao de Unidades de Atendimento Mével em zonas onde
esses Servigos nao existem.

Promover o ensino da lingua portuguesa como lingua ndo materna para pessoas migrantes, seja na escola ou
através do programa “Portugués Lingua de Acolhimento” (PLA) ou de outras a¢Ges formativas.

Promover a realizacdo de estudos que avaliem as praticas dos servigos publicos face a cidadaos racializados,
com o objetivo de identificar e corrigir praticas discriminatdrias e garantir a equidade no acesso a servigos
essenciais.

Definir agGes concretas para a execugao da Estratégia Nacional de Igualdade e Nao Discriminagdo para as
Pessoas LGBTQIA+ a nivel local.

Definir medidas de prevengao e combate ao isolamento social, em particular de mulheres idosas.

10. Definir medidas de prevengao e combate a discrimina¢dao em fungdo da idade (idadismo).

Lutar Contra A Violéncia De Género

1.

Apostar no policiamento de proximidade e nos contratos locais de seguranga para prevenir a criminalidade

grave, nomeadamente a violéncia doméstica e juvenil.

Promover o combate ao assédio sexual, garantindo a criagdo de ambientes seguros e respeitosos em todos os

contextos sociais e profissionais que dependem do Poder Local.

Promover a integracao do Municipio na Rede Nacional de Apoio a Vitimas de Violéncia Doméstica, garantindo

a criacdo de valéncias para o combate eficaz a esta problematica.

Promover a criacdo de programas de prevengao primaria dirigidos a todos os ciclos de ensino, com o objetivo

de promover a censura social de todas as formas de violéncia e de fomentar uma cultura coletiva anti-violéncia

nas rela¢des de intimidade, incluindo no namoro.

51



Enfrentar As Novas Desigualdades

{%P

1. Criar orgamentos participativos municipais para a Igualdade de Género e Nao-Discriminagdo, assegurando que
a distribuicdo de recursos publicos reflete as necessidades reais das mulheres e das pessoas mais vulnerdveis e
promove a equidade nas politicas locais.

2. Garantir politicas de mobilidade que atendam ao impacto de género, assegurando transportes publicos
eficientes entre escolas, centros de salde e outros equipamentos sociais, garantindo a melhoria das condi¢des
de mobilidade das pessoas cuidadoras.

3. Promover a adog¢do de medidas de combate a pobreza energética na transi¢do climatica, com particular enfoque
nas familias monoparentais e nas pessoas em situa¢ao de vulnerabilidade.

4. Promover o uso de mobilidrio urbano seguro, designamente de abrigos de paragens de transportes publicos
transparentes e bem iluminados, reforcando a seguranca no espaco publico.

5. Integrar a paridade no conceito das cidades inteligentes, utilizando as tecnologias para combater as
desigualdades de género e as discriminagGes, bem como os desequilibrios regionais, através da majoracdo dos
apoios a formacdo e da promogdo do acesso as tecnologias digitais.

6. Promover a reorganizagao dos centros urbanos com recurso a Inteligéncia Artificial, implementando medidas
que respondam a mobilidade, seguranca, prevencado da violéncia de género e do racismo, através de abordagens
interseccionais que tenha em conta as multiplas formas de discriminacgao.

7. Introduzir fatores de responsabilidade social na contratagao publica, para assegurar maior coesao territorial e

social.

Bem Estar Animal

O compromisso com o bem-estar animal é uma expressdo inequivoca da ética publica que A Coligacdo PS e PAN -

EM OEIRAS TODOS CONTAM propde para Oeiras. Reconhecendo os animais como seres sencientes, com valor
intrinseco e dignidade prépria, colocamos na agenda autdrquica a promogao de politicas estruturais que protejam e

cuidem de todos os animais, sejam eles de companhia, silvestres ou utilizados em contexto de produgao.

Acreditamos que o desenvolvimento de um concelho mais justo e compassivo passa por garantir uma convivéncia
harmoniosa entre pessoas, animais e natureza. Por isso, propomos uma agdo politica consequente e transversal,
que abrange desde a criacdo de infraestruturas publicas veterinarias acessiveis até a regulamentac¢do do bem-estar
animal, passando pela promocdo da esterilizagdo, adoc¢do e tutela responsavel, sem esquecer a necessidade de

combater todas as formas de maus-tratos e exploragao.
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Com uma abordagem sistémica e centrada nos direitos dos animais, A Coliga¢ao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS
CONTAM compromete-se a implementar medidas que consolidem Oeiras como um municipio exemplar em
protecdo e bem-estar animal, garantindo respostas publicas eficazes, recursos adequados e participac¢ado cidada

ativa.
Propomos:

1. Construir um Hospital Veterindrio Publico Municipal acessivel a todos os residentes, com especial atengao as
familias em situag¢do de vulnerabilidade econdmica e as associacdes de protecdo animal. Este equipamento
garantira cuidados médico-veterindrios de qualidade, cirurgias de esterilizacdo, vacinagcdo e acompanhamento

permanente em situa¢des de emergéncia. Sera um instrumento essencial para a saude publica, o controlo

populacional e a protecao animal em Oeiras.

2. Elaborar e implementar um Plano Municipal de Bem-Estar Animal, com metas e indicadores claros, que integre
todos os eixos da politica municipal animal: protecdo e saude animal, sensibilizacdo, tutela responsavel, controlo
populacional, apoio a cuidadores, adocdo e fiscalizacdo. Este plano sera construido com a participagdo da
comunidade, promovendo uma estratégia coesa, intersetorial e orientada para resultados mensuraveis.

3. Aprovar um novo Regulamento Municipal do Bem-Estar Animal, que consolide normas claras para a protecao
dos animais no concelho, enquadre o papel dos cuidadores e das associa¢des e defina regras sobre detencao,
cuidados minimos, proibicdo de maus-tratos e de espetaculos com exploragdo animal. Este instrumento juridico
traduzird o compromisso de Oeiras com o respeito pela vida e pela senciéncia animal.

4. Criar a figura do Provedor Municipal dos Animais, como entidade independente, acessivel a populag¢do, com
competéncia para receber e acompanhar denuncias, emitir recomendag¢des e promover uma cultura
institucional de respeito e protec¢do animal. Esta figura atuard de forma articulada com os servicos municipais e
entidades competentes.

5. Constituir um Conselho Consultivo Municipal para o Bem-Estar Animal, envolvendo representantes do
movimento associativo, médicos veterindrios, cuidadores, especialistas em etologia e representantes da
comunidade. Este 6rgdo assegurara o didlogo permanente entre a sociedade civil e o poder local, contribuindo
para decisGes mais informadas, eficazes e participadas.

6. Reforgar significativamente os meios humanos, técnicos e logisticos do Centro de Recolha Oficial de Animais

(CROA) e do Centro de Apoio Animal de Oeiras, garantindo melhores condicdes de acolhimento, bem-estar e
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10.

11.

12.

13.

reintegracdo dos animais. Prevé-se ainda o alargamento dos horarios de atendimento ao publico e a criacdo de
uma linha de emergéncia para apoio em situagGes de risco ou abandono.

Rever e reforcar o Programa Captura Esterilizagdo Devolugao (CED) e o Regulamento Municipal do Cuidador
de Coldnias, assumindo plenamente as obriga¢des legais do municipio na gestdo ética e sanitaria das coldnias
de gatos. Serdo assegurados apoios logisticos e veterinarios, formagdo continua e mecanismos simplificados de
comunicac¢do entre cuidadores e os servicos municipais.

Reforcar os Programas de Apoio a Familias Economicamente Vulneraveis com Animais de Companhia,
alargando a sua abrangéncia a despesas com alimentacdo, vacinagao, esterilizagdo e apoio em situa¢des de
emergéncia. O municipio promovera protocolos com clinicas veterinarias, entidades solidarias e farmacias para
facilitar o acesso a cuidados essenciais.

Aprovar formalmente Oeiras como um Municipio Livre de Maus-Tratos e Exploragdao Animal. Esta medida
posiciona Oeiras na linha da frente da ética publica e do respeito pelos animais enquanto seres com valor
proprio.

Implementar uma politica integrada de Prote¢do da Fauna Urbana e Silvestre, incluindo:

10.1. Substituicdo do abate de pombos por pombais contracetivos;
10.2. Gestdo ética de populag¢des de gaivotas (ovos falsos, zonas de alimentacdo controlada);
10.3. Criacdo de um Centro de Recuperacao de Animais Selvagens (CRAS) municipal ou em parceria com

ONGs e instituicdes académicas;
10.4. Garantir que os terrenos publicos municipais permanecem livres de atividades de caga, afirmando o
concelho como territdrio de reflgio e prote¢do para a fauna silvestre.
Garantir uma Protegao Civil Inclusiva: Socorro Animal em Situacdes de Emergéncia, integrando o socorro e
resgate animal no Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil, reconhecendo os animais como elementos
sensiveis e vulnerdveis em contextos de catdstrofe. Pretende-se desenvolver planos setoriais de veterinaria de
emergéncia, formar os agentes da protecao civil em primeiros socorros veterinarios, criar equipas especializadas
de salvamento animal e estabelecer uma rede de resposta rapida com hospitais de campanha e protocolos com
alojamentos e clinicas. Esta resposta deve abranger tanto os animais de companhia como os de grande porte,
incluindo os detidos em exploragdes, assegurando transporte, abrigo e cuidados clinicos adequados.
Assegurar que os regulamentos municipais relativos a habitagao municipal e programas de habita¢do jovem
garantem o direito a detengdo de animais de companhia, respeitando as condi¢ées de bem-estar e convivéncia
harmoniosa. A presenca de animais nas habitacdes deve ser reconhecida como parte integrante da vida familiar
e emocional dos residentes.
Implementar um programa municipal de colocagdo de abrigos naturais e ninhos artificiais para o chapim azul,
ave autéctone e predador natural da lagarta do pinheiro. Esta medida visa reforgar o equilibrio ecolégico e
promover solugdes baseadas na natureza no controlo de pragas florestais, reduzindo a necessidade de

intervenc¢do quimica e protegendo a biodiversidade local.
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14. Criar uma Rede Municipal de Familias de Acolhimento Temporario (FAT), em articulagdo com as Juntas de
Freguesia, para garantir uma resposta de
transicao e protecao a animais em situagao de
abandono, antes de integrarem familias
definitivas. Sera promovida a participa¢do da
populagdo sénior nesta rede, com
acompanhamento e apoio do municipio,
valorizando o papel das relagdes de afeto na
promoc¢do do bem-estar humano e animal.

Todos os encargos serdo assegurados pelos

servigos municipais.

15. Incluir os animais de companhia nos Planos Municipais de Prevencdo e Combate a Violéncia Doméstica,
garantindo o seu acolhimento conjunto com a vitima, sempre que possivel, nos espacos municipais de apoio
tempordrio ou casas abrigo. Quando tal ndo se revele viavel, o municipio assegurara o acolhimento do animal no
Centro de Recolha Oficial, evitando a separacdo forcada e reforcando o apoio integral a vitima.

16. Disponibilizar uma plataforma digital municipal que permita sinalizar, localizar e identificar animais
abandonados ou perdidos, com georreferenciacdo e fotografia, assegurando o acompanhamento do processo e
a sua resolugao pelos servicos. A mesma plataforma servird de motor para a promog¢do da adogao responsavel
dos animais acolhidos no CROAMO.

17. Permitir o acesso de animais de companhia aos parques urbanos e jardins municipais, promovendo a
convivéncia responsdvel em espaco publico e reforgando o papel dos espagos verdes como locais de bem-estar
e socializacdo. A medida serd acompanhada por campanhas de sensibilizacao e refor¢o da fiscalizagao,
assegurando o cumprimento das regras de seguranca, higiene e respeito mutuo.

18. Criar um Servigo Municipal de Emergéncia Animal, disponivel vinte e quatro horas por dia, que assegure o
transporte de animais em situagdo critica — vitimas de atropelamento, em situacdo de abandono ou necessidade
urgente de cuidados médico-veterinarios — sempre que os seus detentores ndo tenham capacidade para o fazer.

Este servico reforcara a capacidade de resposta da autarquia em matéria de saude e protecdo animal.
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UMA APOSTA NO FUTURO
MELHOR EDUCACAO, CULTURAE
DESPORTO




4. Uma aposta no futuro: Melhor educacao, cultura e desporto

E- 1

> ¢
O futuro de Oeiras constroéi-se hoje, através de politicas publicas consistentes que valorizem o percurso das criangas
e jovens nas suas varias dimensdes. A educacdo, o desporto e a juventude sdo areas centrais e interligadas, que

devem ser pensadas de forma articulada. Uma aposta integrada nestes dominios ndo apenas promove o sucesso

escolar e pessoal, como reforc¢a a coesao social e territorial do concelho.

Uma escola publica inclusiva, articulada com a comunidade e capaz de responder as transformacdes sociais, é
essencial para garantir igualdade de oportunidades e preparar os mais jovens para um futuro de autonomia e
responsabilidade. Mas esta area deve ser articulada e forma solida com o acesso ao desporto e a cultura, garantindo

condi¢Oes para a participacao ativa da juventude e mais comprometida com o bem comum.

O concelho tem de garantir as suas criancas e jovens condicGes reais de desenvolvimento: acesso a creche, sucesso
no percurso escolar, oportunidades de pratica desportiva regular e inclusiva, atividades de tempos livres de
qualidade e espacos de participagdo civica. O desporto deve ser promovido como direito e oportunidade para todos,
independentemente da condigdo fisica, social ou econdmica, assegurando praticas inclusivas e programas
adaptados. Ao mesmo tempo, o concelho deve valorizar o talento e investir na exceléncia, potenciando o Alto
Rendimento como uma via de afirmagdo individual e coletiva. O complexo do Jamor, pela sua localizagéo e histéria,
deve ser assumido como um polo estratégico para o desenvolvimento desportivo do concelho e do pais, com forte

articulacdo entre formagdo, competicdo, inclusdo e inovacao.

E por isso que as nossas propostas nestas trés areas assumem uma visdo estratégica comum: investir nas pessoas,

desde os primeiros anos de vida até a entrada na idade adulta.

Educacao

=
L]
A educacdo é o pilar central de uma sociedade mais justa, coesa e preparada para enfrentar os desafios do presente

e do futuro. E através da escola publica de qualidade, inclusiva e préxima das familias que se garante igualdade de

oportunidades e se promove o desenvolvimento integral das criancgas e dos jovens.

Investir na educagdo é construir o futuro de Oeiras. Para A Coligagao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM a
politica educativa tem que estar centrada nas pessoas, na valorizacdo da escola enquanto espaco de aprendizagem,
de partilha e de construgdo de cidadania. Uma politica que reconheca o papel das familias, das comunidades e dos
profissionais da educacdo, e que promova a articulagdo entre todos os agentes educativos, desde o pré-escolar até a

formacao ao longo da vida.
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As transformacdes urbanisticas em curso, a evolucdo demografica e a crescente diversidade social e cultural exigem

uma nova abordagem: mais préxima, mais estratégica, mais participada. E essencial reorganizar a rede educativa,

modernizar os equipamentos, reforcar os apoios as escolas e as familias e garantir uma resposta publica capaz de

acolher todas as criangas, independentemente da sua origem ou condigao.

A educacao em Oeiras tem de ser o motor de inovacao, de inclusdao e de coesao social. Por isso, apresentamos um

conjunto ambicioso de propostas que vdo da reorganizacdo da rede escolar a criacdo de um projeto educativo

municipal participado; do acesso universal a creche publica a valorizacdo do ensino profissional; do reforco de

técnicos especializados a aposta na educagdo artistica e cultural; da inclusdo dos alunos estrangeiros a recuperacao

de percursos escolares interrompidos.

O nosso compromisso é claro: colocar a educagdo no centro das politicas municipais e garantir que nenhuma crianca

ou jovem fica para tras. Propomos:

1.

Rever a Carta Educativa Municipal, prevendo o reordenamento da rede escolar nomeadamente em fungao das
construcGes de habitagdoem curso e da conveniéncia de garantir agrupamentos de escolas de menor dimensdo,
efetivamente mais ligados as comunidades.

Construir o Projeto Educativo Municipal (PEEM) através de um processo que envolva toda a comunidade e que
permita afirmar uma visdo estratégica para o territorio. Pretende-se criar um instrumento que possa orientar a
acdo educativa do municipio, promovendo a articulagdo entre as diferentes instancias e atores envolvidos na
educacdo. Este instrumento pretende ainda identificar e atender as necessidades especificas de diferentes
grupos de alunos, promovendo a inclusdo e a equidade na educacao.

Garantir que todas as criangas do concelho tém acesso a um lugar gratuito em creche, através do Programa
Creche Feliz, mediante a celebragdo e alargamento dos acordos de cooperacdo entre a Segurancga Social e as
IPSS sediadas no concelho, bem como da construcao de novas creches no concelho por parte do municipio,
recorrendo as linhas de financiamento publico disponiveis para o efeito (PRR, PT2030, entre outras).

Garantir as familias que, enquanto ndo conseguirem uma vaga gratuita em creche, terdo acesso a um apoio
financeiro do municipio, em fun¢do do rendimento per capita do agregado familiar, para comparticipar o custo
da creche privada.

Alargar o nimero de vagas em pré-escolar publico no concelho, garantindo a conversao das salas de jardim de
infancia com escassa procura, em novas salas de creche, das quais o concelho apresenta grande caréncia.
Atribuir as familias com criancas a frequentar o pré-escolar e o 12 ciclo, um apoio que lhes permita fazer face a

despesa do Complemento de Apoio a Familia, o que permitird que as ofertas educativas possam ter uma

diversidade adaptada as necessidades de cada freguesia, por pre¢os mais
. CARTAO ‘
justos e adequados a todos. MUNICIPAL

DE ALUNO
Garantir a disponibilizacdo de Atividades de Tempos Livres para as MARIANA
criangas dos 22 e 32 ciclos e a existéncia de Gabinetes de Apoio ao : i an

Estudo em todas as comunidades em que 0s mesmos sejam necessarios.
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Inovacao

10.

11.

Langar o programa Escola na Comunidade, que garanta o estabelecimento de parcerias entre a camara, as
escolas e as associacdes desportivas, culturais e recreativas do concelho, por forma a assegurar atividades
diversificadas para criancas e jovens ao nivel das Atividades Extra-curriculares, da Componente de Apoio a
Familia e das Atividades de Tempos Livres, podendo estas ter lugar nas escolas ou nos espacos das associagées,
mediante apoio ao transporte.

Criar um verdadeiro Programa de Férias para todos, que apoie um numero significativo das familias do
concelho na ocupagdo dos seus filhos no periodo nao letivo.

Melhorar a qualidade da alimentacgao disponibilizada nas nossas escolas, objeto de queixas frequentes por parte
das familias.

Reforcar o nimero de assistentes operacionais colocados ao servico das escolas pelo municipio, mediante o
acréscimo de operacionais para além do racio legal, especialmente nas escolas com Centros de Apoio a
Aprendizagem.

Contratar e afetar as escolas Mais Psicélogos ao servigo dos alunos, com vista a reforgar o racio destes
profissionais disponibilizados pelo Ministério da Educag¢do, bem como outros técnicos necessarios a prestacdo
de um servico educativo de exceléncia, como mediadores linguisticos e culturais, terapeutas ocupacionais,
assistentes sociais, entre outros.

Refor¢ar o nimero de horas disponibilizadas as criancas e jovens com necessidades educativas especificas, quer
pelas equipas do Servigco Nacional de Intervencgdo Precoce na Infancia, quer pelos Centros de Recursos para a
Inclusdo, mediante apoios a conceder pelo municipio as IPSS que garantem a contratacdo dos profissionais que
asseguram estes apoios.

Garantir formacgado para pessoal ndo docente na area da educacdo inclusiva.

Criar o cartdo municipal de aluno que permita a cada crianga e jovem do concelho aceder e/ou usufruir em
condigdes vantajosas a equipamentos culturais e desportivos abrangendo 19. 000 alunos da rede publica
podendo ser alargado a rede privada.

Implementar projetos de orientagao vocacional e profissional em colabora¢do com os Agrupamentos de
Escolas com vista a apoiar e orientar as escolhas dos jovens e das familias, promovendo a divulgacdo das ofertas
de formacdo e perfis de saida.

Criar o Férum Educagao e Formagao com o objetivo de favorecer a articulagao entre as empresas e as escolas
gue permita a valorizagdo do ensino profissional e permita aos jovens melhores condi¢des de acesso ao
mercado de trabalho por forma a promover a sua integracdo em estagios ou primeiros empregos apds a
conclusdo do 129 ano.

Agregar a oferta de formacdo ao longo da vida, criando uma rede municipal de Centros Qualifica.
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12. Apoiar e promover iniciativas que favoregcam o acolhimento dos alunos estrangeiros, valorizando a
aprendizagem do Portugués Lingua Ndao Materna como objeto fundamental para a inclusdo e apoiar as escolas
que pretendam implementar curriculo bilingue.

13. Integrar a Rede Nacional de Iniciativas de Educag¢do de Segunda Oportunidade (Rede E20 Portugal) para
apostar na criacdo de uma Escola de Segunda Oportunidade, dirigida a alunos com mais de 15 anos, em situa¢do
de abandono/insucesso escolar.

14. Criar programas de apoio as familias cujos educandos tenham perfil de vulnerabilidade, garantindo apoio e
aconselhamento nas varias areas - saude, habitacdo, ETC.

15. Promover programas de estimulagdo cultural em horario extra-escolar para os alunos mais carenciados,
levando-os a conhecer as maiores instituicdes culturais do pais.

16. Apoiar artistas residentes para uma boa implementacdo do Plano Nacional das Artes nas escolas.

17. Disponibilizar as escolas tecnologia que reduza efetivamente a burocracia com que tém de lidar diariamente.

Cultura

Ao longo das ultimas décadas, a Cultura foi sistematicamente a drea com menor aposta politica, sem expressdo
auténoma, sem um sistema estruturado de apoio ao sector e sem uma estratégia clara para valorizar os seus

recursos patrimoniais e simbdlicos.

No mandato que agora termina, Oeiras fez um esforco ao apresentar a sua candidatura a Capital Europeia da
Cultura 2027, o que representou um momento importante de reflexao, planeamento e mobilizacao do sector no
concelho, lancando as bases para um impulso de renovacgao que, apesar das promessas do atual executivo, acabou
por ser adiado. E fundamental ndo perder alguns dos importantes contributos e movimentos surgidos no ambito da

preparac¢ao desta candidatura, o que corre o risco de acontecer.

Defendemos a necessidade da existéncia de um vereador com competéncias delegadas na area da cultura, que

possa dedicar-se a mesma em permanéncia.

Neste contexto, apresentamos um conjunto de propostas assentes numa visdo coerente e progressiva: garantir a
transparéncia na governacao cultural, mobilizar de forma sustentada os recursos do territério e consolidar a Cultura

como ferramenta de coesao territorial.

Neste ambito, A Coligacao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM apresenta as seguintes propostas para uma

nova estratégia de desenvolvimento cultural no concelho:
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Programa Oeiras+Cultura

Langar o programa Oeiras+Cultura, um modelo estruturado de financiamento publico e regular para o setor cultural

e criativo, bem como uma plataforma de apoio a criacdo artistica contemporanea no concelho. Este programa deve

reforgar a Cultura como motor de desenvolvimento social, territorial e econémico.

Valorizacdo do Patrimdnio Artistico e Criacdo Contemporanea

Criar um Programa de Aquisicoes Municipais para dinamizar uma colegdo publica de arte contemporanea e
valorizar o patrimonio artistico local. As obras deverao ser adquiridas com base na selecdo de uma comissdo
independente, promovendo a memoaria da pratica artistica no concelho.

Criar Ateliers Municipais com rendas acessiveis e contratos de dois a trés anos, atribuidos por concurso publico
com juri externo, para apoiar artistas e artesdaos em diversas formas de expressao artistica.

Promover um Ciclo de Estudos sobre o Lugar das Artes, com cursos e Workshop’s destinados a publicos
diversificados, articulando arte, pensamento critico, transformacao social e cidadania cultural.

Criar o Passe Cultural, para garantir o acesso gratuito e abrangente aos espacos e equipamentos culturais

municipais, incluindo monumentos, museus, teatros e bibliotecas.

Dinamizar a Rede de Equipamentos Culturais

Oeiras possui uma rede importante de bibliotecas e centros culturais, mas estes espagos funcionam muitas vezes de

forma isolada, com desigualdades de acesso entre freguesias e recursos subaproveitados.

Propde-se:

Reestruturar a rede de bibliotecas e centros culturais municipais, criando polos culturais dindmicos e
interligados, préximos das comunidades e articulados com as escolas, o movimento associativo e as Juntas de
Freguesia, garantindo uma oferta cultural de proximidade e qualidade em todas as freguesias.

Requalificar patrimdnio municipal para a instalagdo de oficinas de arte, pequenas empresas criativas,
residéncias artisticas e espacos de experimentacdo cultural, incentivando a criatividade local.

Promover a educagao artistica nas escolas do concelho, em articulacdo com o Plano Nacional das Artes, através
da criacdo de ateliers artisticos que desenvolvam competéncias como o pensamento critico, criativo e a

sensibilidade estética.
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Transparéncia e Apoios diretos

st OF

Criar mecanismos transversais de acompanhamento e avaliacao dos apoios a atividade cultural regular,
garantindo total transparéncia na gestao dos dinheiros publicos

Atribuir apoios diretos a criagdo, programagao e mediagao cultural, através de concursos publicos anuais para
artistas e entidades culturais do concelho. As areas abrangidas incluem: artes visuais e curadoria, artes
performativas, musica, literatura, pensamento critico e internacionalizacao.

Langar um Programa de Residéncias Internacionais para Artistas residentes em Oeiras, promovendo a

mobilidade e o intercambio cultural através de parcerias com instituicdes europeias e internacionais.

Cultura como Motor da Coesao Territorial

10 350
-
=)
v

1.

Criar o programa "Cultura em Movimento", que assegure uma programacao cultural itinerante regular entre as
diferentes freguesias, promovendo a circulacdo e o acesso equitativo a oferta cultural em todo o concelho.
Criar o Passe Cultural como instrumento de promogao do acesso equitativo aos eventos e equipamentos
culturais do concelho, cruzando publicos e territdrios, e promovendo parcerias estratégicas com municipios
vizinhos e instituicdes nacionais.

Apoiar programas de mediagdo cultural em articulagdo com o setor social, destinados a publicos vulneraveis
(jovens NEET, idosos, migrantes), desenvolvidos em parceria com escolas, IPSS, associa¢cdes de moradores e
outras entidades locais. Estes programas devem promover continuidade e ligacao ao quotidiano das

comunidades, valorizando a diversidade cultural como um ativo.

Dar Vida a Rede de Equipamentos

Transformar o Convento da Cartuxa num Centro Cultural de referéncia, criando um projeto integrado que
combine preservacdo patrimonial com programacao cultural e educativa inovadora. O espago deve abrir-se a
comunidade e acolher atividades como cinema ao ar livre, teatro, concertos, criagdo contemporanea e educac¢ao
ambiental.

Reposicionar o Paldcio Anjos como Centro de Artes Visuais, com direcdo artistica independente e programacao
auténoma de qualidade, promovendo a ligagdo ao circuito nacional e internacional da arte contemporanea, e

garantindo abertura a praticas experimentais e ao envolvimento comunitdrio.
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3. Valorizar o Castro de Leceia (Povoado de Leceia), criando um Centro de Interpretagdo Arqueoldgica que
promova a ligacdo entre ciéncia, patrimdnio e identidade local, transformando este sitio arqueoldgico num polo
de conhecimento, educacdo patrimonial e turismo cultural sustentavel.

4. Criar o Museu da Vila de Oeiras no Palacio do Egipto, dedicado a histdria urbana, social e cultural do concelho.
Este museu deve incluir um arquivo histérico acessivel, com espacos de consulta, digitalizacdo e investigacao,
democratizando o acesso a memodria local.

5. Transformar a Fabrica da Pélvora de Barcarena num polo cultural ativo e dinamico.

A proposta inclui dois eixos:

5.1. Reforgar o Museu da Pdélvora Negra, instalado na Casa dos Engenhos,
como centro interpretativo do patrimdnio
industrial portugués.

5.2. Criar um Centro de
Experimentacdo e Inovagao
Cultural na Fabrica de
Cima, recuperando o edificado e abrindo-o a criagdo contemporanea e a
participacdo comunitaria.

6. Reabilitar o Palacio Marqués de Pombal: com a libertagdo deste importante edificio histérico no momento da
saida dos servigos da Camara Municipal, proceder a m trabalho de reabilitagdo e de recuperagdo cuidados do
edificio, bem como de reapetrechamento dos seus interiores, com vista a sua disponibilizacdo e plena fruicao
aos municipes e a todos quantos nos visitam. Este importante edificio, reveste-se de uma importancia central
para o langamento de um percurso histérico no concelho, que explore a importancia da figura do Marqués de

Pombal neste territdrio.

Desporto

3

| ACESSOLIVRE

«|  PROEOMAMUNGIPAL
14| PEAUMDAUE Fisga

A participacdo em atividades desportivas, seja em contexto informal ou em competices organizadas, mobiliza as
populagdes e transmite valores essenciais como o espirito de equipa, a solidariedade, a tolerdncia e a competicdo

justa.

Para além da promocdo do bem-estar e da realiza¢do pessoal, o desporto desempenha um papel vital na inclusdo

social, garantindo oportunidades para todos, independentemente da idade, do género, da condicdo fisica ou da
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situacdo socioecondmica. A vertente inclusiva do desporto assegura que cada pessoa encontra um espaco onde se

sente valorizada, refor¢cando o respeito pela diversidade e a igualdade de oportunidades.

Oeiras, pelas suas condi¢des naturais privilegiadas e pela presenca de equipamentos desportivos de relevancia

nacional, oferece um forte apelo a pratica do desporto.

Propomo-nos dar um novo impulso a politica desportiva do concelho, através do lancamento de investimentos —
planeados em func¢do das prioridades de intervengdao — que garantam a populagdo melhores condi¢des de acesso a
atividade fisica e as diversas modalidades desportivas. Estes investimentos sdo igualmente urgentes numa

perspetiva de inclusao e valorizagdo social, especialmente em zonas residenciais mais desfavorecidas.

A criacdo de programas de atividade fisica e desportiva, devidamente enquadrados do ponto de vista técnico,
contribuird também para a promoc¢do de uma cultura de valores e para a ado¢do de comportamentos socialmente

integradores.

Porque o desporto transcende a competicdo — é salude, educagao, cidadania e, acima de tudo, inclusao, A Coligacao
PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM promovera a pratica desportiva, enquanto realidade a que todos devem ter
acesso independentemente da sua condicdo fisica, sensorial, social ou econémica. A nossa visao é transformar

Oeiras numa referéncia nacional de inclusdo desportiva. E esse 0 nosso sonho, é esse 0 nosso firme compromisso.

Para atingir os objetivos estratégicos elencados A Coligagao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM propde o

desenvolvimento de varias medidas:

1. Rever o Plano Municipal de Desenvolvimento e Inova¢ao no Desporto e Atividade Fisica, garantindo a sua
abrangéncia e quantificando metas e objetivos a alcangar nos préximos 12 anos. Este plano serd elaborado de
forma participada, com o contributo do movimento associativo, clubes, escolas, treinadores, praticantes e
associacGes de pessoas com deficiéncia.

2. Criar o Conselho Municipal para o Desporto: Reconhecendo o impacto fundamental do desporto e na
promocdo da inclusdo, saude e desenvolvimento comunitario, estabeleceremos este drgao consultivo, que
reunird representantes de clubes, associagdes, atletas, escolas e demais agentes desportivos, garantindo uma
abordagem participativa na definicdo das politicas municipais para o setor. Serd um espaco de didlogo e
cooperacdo, promovendo a articulagdo entre entidades publicas e privadas para fortalecer a pratica desportiva e

assegurar que todos os cidadaos tenham acesso a oportunidades inclusivas e equitativas no desporto.

Desporto e Bem-Estar para Todos
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1. Oeiras em Movimento - Um Programa para Todos: Implementaremos e expandiremos este programa,

oferecendo aulas gratuitas e regulares de atividade fisica adaptada, direcionadas a pessoas com deficiéncia,
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idosos, jovens em situacdo de vulnerabilidade e outras populacdes especificas, promovendo um estilo de vida
ativo e saudavel.

Promoveremos e apoiaremos a pratica desportiva inclusiva, garantindo o acesso a criangas e jovens com
necessidades especiais, de familias carenciadas ou em risco social.

Estabeleceremos parcerias com universidades para apoiar a defini¢cdo e avaliacdo das politicas desportivas
municipais.

Dinamizaremos a pratica desportiva nas praias e organizaremos programas desportivos regulares aos fins de
semana, sempre acompanhados por profissionais qualificados.

Desenvolveremos a App Desporto Oeiras, uma plataforma digital e - %

aplicacdo mével centralizada, que forneca informacgdes sobre
infraestruturas, clubes, atividades, eventos e possibilidades de

pratica desportiva em Oeiras, facilitando o acesso da populagdo a

todas as atividades com forte aposta no desenvolvimento de

Atividades de Fim de Semana

atividades ao fim de semana.

Forte aposta na ligacao dos Clubes aos Atletas

1.

Apoiaremos a formacdo e o desenvolvimento de jovens talentos desportivos até a alta competicdo, em estreita
colaboracdo com clubes locais e estruturas federativas nacionais.

Criaremos programas especificos de apoio a atletas e agentes desportivos do concelho. A formacao dos
dirigentes e de novos quadros dirigentes é fundamental para garantir novas e preparadas geragées que
mantenham o tecido associativo, pilar fundamental da coesdo do nosso concelho.

Langar o Programa O Clube vai a Escola, que pretende levar os clubes desportivos do Concelho as Escolas (12 e
22 ciclo) para promover a experimentacao de diferentes modalidades desportivas, em articulagdo com os

Agrupamentos de Escolas e Desporto Escolar.

Escola e Desporto

2.

1.

Implementaremos o programa Oeiras Ensina a Nadar e o Programa Pedalar Mais, de aprendizagem do uso da
bicicleta no pré-escolar e no 19 ciclo, programas que devem ser implementados para a dura¢do do ano letivo
completo.

Desenvolveremos projetos de iniciacdo a atividade fisica nas escolas do 1.2 ciclo.
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3.

Apoiaremos o Desporto Escolar e promoveremos a ligacao permanente entre escolas e clubes, articulando

formacao escolar, treino e competicao.

Apoio ao Associativismo Desportivo

1.

Procederemos a revisao dos indicadores e respetivos critérios de andlise de candidaturas aos apoios
financeiros ao associativismo desportivo e divulga-los-emos de forma transparente para que todos os clubes
avaliem o seu trabalho e o impacto na atividade global.

Lancaremos um grande programa de modernizagdo organizacional e digital dos clubes desportivos locais,
melhorando a sua sustentabilidade e atratividade junto das popula¢des, garantindo a sua preparagao para os
desafios do futuro.

Criaremos um gabinete para garantir o licenciamento das infraestruturas dos clubes e associa¢des, através de

um programa plurianual de investimento.

Modernizacdo dos Espacos Desportivos

1.

Procederemos a elaborag¢dao de um plano plurianual de construgado e reabilitacdo de instalacdes desportivas para
a proxima década, com especial incidéncia na necessidade de construcdo de novos pavilhGes desportivos
municipais e reabilitacdo dos existentes (maioritariamente inseridos nas instalagdes dos agrupamentos
escolares). Este programa deve ainda incluir espacos publicos como parques de skate, de forma programada
com base nas prioridades da oferta e procura desportiva.

Criaremos e adaptaremos espacos naturais, jardins publicos, percursos pedonais, para a pratica desportiva

informal, melhorando a acessibilidade ao exercicio e a atividade fisica.

Turismo Desportivo

1.

2.

3.
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Apostaremos na captacdo de grandes eventos desportivos para projetar Oeiras como referéncia no turismo
desportivo.

Trabalharemos com os agentes de turismo para criar pacotes de estadia e treino adaptados as necessidades de
clubes e atletas.

Apoiaremos o desenvolvimento de centros nauticos e iniciativas empresariais ligadas as atividades nauticas e de

desporto de natureza.
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Promoveremos o Talento e a Exceléncia Desportiva

_4,‘/‘.
O desporto de alto rendimento representa o auge da dedicacao, talento e superagao, impulsionando atletas a
alcancarem o seu maximo potencial. O nosso compromisso é transformar Oeiras num polo de exceléncia desportiva,
onde cada atleta e treinador encontra as condig¢des ideais para evoluir e triunfar. Investiremos em programas de

apoio a formacgdo e desenvolvimento de atletas, bem como no fomento da inovagdo na ciéncia do desporto,

promovendo a ligacdo entre clubes, universidades e centros de investigacdo.

A exceléncia desportiva ndo é apenas um objetivo competitivo, é também um fator inspirador para as novas
geragdes, promovendo valores como a disciplina, o compromisso e a resiliéncia. Reforgaremos o apoio a atletas,
treinadores e equipas técnicas, criando condi¢des para que alcancem patamares nacionais e internacionais de

exceléncia, elevando o nome do concelho no panorama desportivo.

Nomeadamente na drea do Desporto Adaptado, Paralimpico
e Surdolimpico — Prioridade e Visibilidade em que

propomos:

1. Garantiremos apoio técnico e financeiro a clubes e
associacGes que promovam modalidades adaptadas, com
critérios claros e transparentes de elegibilidade para os

apoios.

2. Avaliaremos a criagdo de centros de treino de referéncia
para o desporto adaptado, em parceria com Federagdes, Confederacao do Desporto de Portugal, Comité
Olimpico de Portugal e o Comité Paralimpico de Portugal, garantindo condi¢des de exceléncia.

3. Promoveremos ativamente eventos desportivos inclusivos nas escolas e comunidades, combatendo o estigma e

valorizando a diferenca através da divulgacdo de histérias de sucesso e superacdo.

Juventude

A =
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Os jovens de Oeiras vivem num concelho com uma qualidade de vida reconhecida, mas essa realidade nem sempre
se traduz em bem-estar efetivo ou mesmo em oportunidades concretas. A precariedade laboral, o desemprego

jovem, que ronda os 19% a nivel nacional, e a dificuldade no acesso a formagdo complementar ou ao primeiro

emprego continuam a ser desafios persistentes.
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No plano civico, a participacgdo politica é reduzida e muitos jovens sentem-se afastados dos processos de decisdo
gue moldam o territdrio onde habitam. Em paralelo, a escassez de espagos noturnos seguros e acessiveis leva a
deslocacdo frequente dos jovens para outros concelhos, fazendo com que Oeiras perca centralidade como ponto de

encontro e dinamizagao cultural.

A pressdo exercida pelo digital e o uso excessivo das redes sociais tém impactos negativos no bem-estar psicoldgico,
enquanto os espacos de estudo e lazer, como bibliotecas e centros culturais, permanecem desatualizados e pouco

atrativos.

E neste contexto que se torna urgente afirmar uma nova visdo para a juventude: uma visdo que compreenda os seus
desafios, promova um verdadeiro sentimento de pertenca, ofereca respostas concretas a ansiedade face ao futuro e
devolva aos jovens o seu lugar no centro da vida publica local. Oeiras tem todas as condi¢Ges para ser uma

referéncia em inovacdo, cultura e participagdo jovem — mas isso exige compromisso politico real.

A Coligagao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM propde:

1. Criar um Or¢amento Participativo Jovem, garantindo voz ativa as novas
geragdes nas decisdes que moldam o futuro do concelho. A criagdo deste

instrumento sera acompanhada da elaboragdo de um regulamento préprio,

ORCAMENTO

sujeito a um processo alargado de discussdo e negociagao com todas as PARTICIPATIVO

associagdes de escuteiros e associagdes juvenis do concelho, assegurando JOVE M

OEIRAS

representatividade e transparéncia. O Or¢camento Participativo Jovem tera
uma verba anual definida e limitada, sendo obrigatdria a avaliagcdo do impacto
direto das medidas propostas na vida dos jovens de Oeiras.

2. Desenvolver espacos noturnos seguros e acessiveis, tornando Oeiras um ponto de referéncia na oferta cultural e
recreativa dirigida a juventude.

3. Criar o cheque municipal “LerMais” para jovens até aos 30 anos, a utilizar em livrarias locais,

incentivando o gosto pela leitura e apoiando o comércio local. Sy )

4. Promover atividades ligadas aos desportos eletrénicos (e-sports) e as praticas digitais, como CHEQUE

. . x . A LER +

forma de integragao, inovagao e desenvolvimento de competéncias.

5. Incentivar a criagdo de associa¢des de estudantes em todas as escolas do concelho, apoiando a sua autonomia
através de politicas de financiamento especificas.

6. Criar o Programa “Horta Urbana Jovem”, a expandir progressivamente a todo o concelho, com o objetivo de
promover a producgao local de qualidade, reforgar a auto-suficiéncia alimentar e fomentar uma nova rede
sustentavel de comercializacdo de produtos agricolas junto dos consumidores. Esta medida visa ainda incentivar

a fixacdo de jovens na agricultura urbana, promovendo praticas ecoldgicas, reforcando a coesdo social e

valorizando o espaco publico urbano.
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Desenvolver programas para jovens menores de 18 anos que promovam o uso consciente e equilibrado das
redes sociais, prevenindo os efeitos do uso excessivo na salide mental e na seguranca online. Estes programas
irdo sensibilizar para os riscos do mundo digital, como o isolamento, o cyberbullying ou a desinformacao, e
serdo desenvolvidos em articulacdo com escolas, familias e associacdes juvenis.

Garantir a realizagdo anual de uma Assembleia Municipal e de Assembleias de Freguesia tematicas dedicadas a
juventude, promovendo a participacao e o debate civico. A realizagdo destas sessdes deve estar formalmente

contemplada nos respetivos regimentos, assegurando o seu caracter obrigatdrio e regular.
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UM PACTO DE CONFIANCA COM
OS MUNICIPES

MAIS TRANSPARENCIA,
PARTICIPACAO CIDADA, MELHOR
GOVERNACAO




5. Um pacto de confianca com os municipes: mais transparéncia, Participacao

cidada, Melhor Governacao
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A Coligacao PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM vai governar com as pessoas e para as pessoas, aliando a esta

visdo um desenvolvimento sustentavel do territorio.

A transformacdo digital da sociedade e da economia, que se tem vindo a verificar nos ultimos anos, levou a uma
aposta cada vez mais efetiva por parte dos agentes politicos, que aprofundaram e aceleraram a execucdo de

politicas publicas orientadas para o digital.

A edicdo de 2024 do indice Europeu de Digitalidade da Economia e da Sociedade (IDES) revelou uma subida de seis
posicdes por parte de Portugal desde 2016, ocupando agora o 15.2 lugar entre os 27 Estados-Membros da Unidao

Europeia (UE), o que reflete os esforcos de desenvolvimento digital da sociedade e da economia nacionais.

Na dimensdo «Capital Humano», Portugal ocupa o 14.2 lugar entre os 27 Estados-Membros, situando-se acima da
média da UE. Um dos principais destaques para Portugal é o aumento da percentagem de especialistas em
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TIC), que é agora de 4,7%, acima da média da UE (4,5%). O estudo realca
também o trabalho desenvolvido na area da igualdade de género nas TIC, em que Portugal subiu duas posices

(21%), posicionando-se acima da média europeia (19%).

Para o efeito, pretendemos uma sociedade digital que seja um dos motores de crescimento e desenvolvimento
socioecondmico de Oeiras, promotora da coesdo territorial, da inovagdo e da competitividade, focada nas pessoas e

na melhoria da sua qualidade de vida.

Oeiras - Territério Inteligente

Oeiras s6 podemos alcancar o objetivo de ser um territério Inteligente, se for capaz de construir um documento
estratégico - Plano Oeiras Territorio Inteligente - que verdadeiramente oriente as politicas publicas locais no
sentido de responder aos desafios da transformacao digital e da gestdo do territdrio, assegurando que esta
modernizagao contribui para melhorar a qualidade de vida das pessoas, reforcar a coesdo social e promover um

desenvolvimento mais justo, sustentavel e inclusivo.

Transparéncia e participacdo

16 s
e

Y,
1. Rever o regulamento das reunides de camara, garantindo a plena participacdo de toda a oposicao.
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Garantir, pelo menos uma reunido de cdmara por ano, em cada uma das 5 freguesia do concelho, realizadas de
forma descentralizada e rotativa.
Realizar reuniGes periddicas entre o executivo camarario e as populagcGes, com a presenca dos técnicos
camardrios dos diferentes setores da autarquia, com vista a recolha de contributos para a elaboragao e
aperfeicoamento dos planos de atividades e orgamentos, por forma a incrementar a qualidade da democracia
local e de estimular a responsabilidade perante os cidadaos.

— 4. Realizar sessoes regulares com a populagdo, com a
RECEITA E DESPESA

recems oesres : presenca dos responsaveis politicos pelos diferentes pelouros

e dos técnicos de contabilidade / financas, obras publicas e

PRIORIDADES

POLITICAS

particulares, por forma a explicitar aos cidad3dos, de modo
detalhado, a estrutura da receita e da despesa e o escrutinio
da razdo de ser da hierarquia das prioridades politicas

adotadas.

E . 5. Constituir o Conselho Consultivo do Municipio,
convidando a integ~r‘é—lo um conjunto de cidaddos que, pelo seu estatuto civico ou pelas responsabilidades que
Ihes estdo confiadas no quadro de diversas instituicdes de desenvolvimento local, o qual deve ser ouvido no
momento de elaboracdo do Plano de Atividades e Orcamento, bem como no momento de aprecia¢do do
Relatdrio e Conta de Geréncia, promovendo uma maior abertura do poder politico a participacdo da sociedade
civil nos momentos cruciais do exercicio do poder local.

Elaborar um Guia de Boas Praticas para Eventos Sustentdveis no concelho, como referencial voluntario dirigido
a organizadores e a entidades publicas e privadas que promovam iniciativas em Oeiras. Este documento reunira
um conjunto de orientagdes e recomendagdes com o objetivo de incentivar comportamentos, praticas e
atitudes mais sustentaveis, em linha com os principios da responsabilidade ambiental, da inclusdo social e da
viabilidade econdmica. Devem incidir sobre areas tdo variadas como: Comunicagdo e Publicidade; Local do
Evento; Stands, Expositores e outros Espacos; Catering, Espacos de Restauracdo e Bebidas; Alojamento;
Consumiveis, Produtos e Residuos; Transportes, Mobilidade e Acessibilidade; Energia; e Merchandising e
Brindes.

Introduzir critérios ambientais obrigatérios nas compras publicas, nomeadamente na alimentagao escolar,
garantindo refei¢Ges saudaveis e sustentaveis e promovendo cadeias de abastecimento de proximidade,
alinhadas com a Estratégia Nacional para as Compras Publicas Ecoldgicas.

Reformular a missdo das empresas municipais e das entidades locais participadas, alinhando a sua organizacao e
atuacgdo com as novas exigéncias sociais, ambientais e estratégicas, de forma a reforc¢ar a sua eficacia,

transparéncia e contributo para o desenvolvimento do concelho.
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Descentralizacdo de competéncias
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A Coligacdo PS e PAN - EM OEIRAS TODOS CONTAM defende uma administragdo local moderna, dindmica e
articulada entre todos os seus niveis, capaz de responder com eficacia as necessidades das populagdes e das

empresas.

Assumimos o compromisso de garantir a exceléncia dos servigos publicos, promovendo a sua proximidade,

qualidade e eficiéncia.
Neste ambito, propomos:

1. Consolidagdo da descentraliza¢do de competéncias — Assumir, com responsabilidade, as competéncias ja
descentralizadas para o municipio, garantindo a sua plena execugao com a melhoria continua dos servigos
publicos a elas associados e assegurando que os direitos das popula¢des sdo respeitados e valorizados.

2. Tornar publica a informagao relativa a execugdo das competéncias descentralizadas pelo estado central no

municipio, por forma a garantir uma correta prestacdo de contas e a total transparéncia de todo o processo.

3. Valorizagao das freguesias como estruturas de proximidade como o primeiro nivel de contacto com os
cidad3os, aprofundando a de Delegacdao de Competéncias e os respetivos Contratos Interadministrativos,

sempre acompanhados dos recursos humanos e financeiros adequados a sua concretizagdo.

Educacao e Capacitacdo Digital

435
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1. Promover e acelerar a transformagao digital da educagao em todos os niveis de ensino.

2. Fomentar o ensino da computag¢ao e do pensamento computacional desde o ensino basico, definindo

aprendizagens que desenvolvam a literacia e a ética digitais.

Trabalhar em parceria com as institui¢cdes de ensino superior do concelho para reforgar a oferta de diplomados

e graduados nas areas das Ciéncias, Tecnologias, Engenharias, Artes e Matematica (STEAM).

3. Reforgar as competéncias digitais dos trabalhadores da administracdo local, condi¢do fundamental para a
modernizagdo digital da Camara Municipal e das Juntas de Freguesia.

4. Criar um Plano Municipal de Formag¢dao em Competéncias Digitais para municipes, em parceria com

universidades, centros de formacao e outras entidades.
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Relagdo com os municipes - Administracao Digital e Proximidade
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1. Langar o Programa SIMPLEX Oeiras, para promover a simplificagdo
PROGRAMA
administrativa e o governo eletrénico no municipio. S I M PL
2. Garantir a interoperabilidade total e a partilha de dados entre os servicos

municipais, reforgando o principio de "uma sé vez". O E I R AS

3. Promover a interoperabilidade entre os servicos da autarquia e da Administracdo Publica central, reduzindo a
necessidade de desloca¢des dos municipes.

4. Assegurar a acessibilidade digital para todos, dos contetudos web disponibilizados pelo municipio,
designadamente em sites, APP’s e softwares, mediante o cumprimento das normas WCAG, garantindo a
acessibilidade universal a estes conteuddos por parte de pessoas com deficiéncia.

5. Incrementar o volume de dados abertos disponibilizados pelo municipio e por outras entidades relevantes.

6. Potenciar o uso dos instrumentos resultantes do projeto Licenciamento Zero.

7. Criar uma plataforma digital de sinalizagao, encaminhamento e acompanhamento de pessoas com mais de 65
anos em risco de isolamento ou solidao.

8. Alargar a cobertura de Wi-Fi publico no concelho.

Transicdo digital - Digitalizacdo ao Servico dos Cidaddos

1. Garantir que a App Visit Oeiras é uma verdadeira App integrada que agregue:
1.1. Servigos online da Camara Municipal;
1.2. Informagdes culturais, turisticas, de restauracdao, comércio e transportes;
1.3. Participacdo civica, com envio de sugestées, reclamacdes e reporte de problemas;
1.4. Orgamento Participativo, com possibilidade de submissdo de propostas e acompanhamento da execucdo

das propostas vencedoras.

2. Disponibilizar atendimento omnicanal (digital, telefénico e presencial), assegurando uma experiéncia uniforme
e integrada para os municipes.

3. Gerir, de forma integrada, o atendimento municipal, criando uma unidade permanente para organizar e
monitorizar os servicos de atendimento, definir niveis de servico e promover a melhoria continua.

4. Instalar a Loja do Cidadao de Oeiras, como estrutura de proximidade que disponibilize servigos da
Administracdo Publica Central e Local.

5. Alargar a rede de Espagos Cidadao e negociar a oferta de novos servigos da Administragao Central,

transformando-os em verdadeiros front offices do Estado.
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Sustentabilidade e Inovagdo Tecnoldgica

1. Implementar uma experiéncia piloto de recolha inteligente de residuos em Queijas, com sensores nos
contentores que permitam atribuir vouchers de desconto em servicos municipais.

2. Concretizar a instalagdo de iluminagao publica inteligente, com sensores de movimento que ajustem
automaticamente a intensidade luminosa.

3. Instalar iluminagdo edlica no Passeio Maritimo de Oeiras.

4. Alargar ainstalagdo de iluminagao LED a toda a rede publica de Oeiras.
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